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EN SANTIAGO DE CHILE, a siete de noviembre del dos mil
zince, ante mi, IVAN TAMARGO BARROS, Abogado, Notario
de Santiage, Titular de la Quincuagésima Primera Notaria,
con oficio en calle Teatinos ndmero trescientos treinta y
tres, entrepiso, Santiago, comparece: dofia MARIA PIA
RICHASSE ACEVEDO, chilena, soltera, abogado, cédula
nacional de identidad numero catorce millones doscientos
ochenta y cuatro mil seiscientos cuarenta guion tres,
domiciliada en calle Moneda ndimerc novecientos veinte
oficina setecientos uno, de la comuna y ciudad de Santiago,
Region Metropolitana; mayor de edad, quien acredité su
identidad con la cédula citada y expone: Que debidamente
facultada viene en reducir a cscritura publica ¢l ACTA DE.

CONSTITUCION CGR?OR.&CI@N DE_EMPRESARIOS DEL

MAIPC. En Santiago, a nueve de septiembre del anos dos
mil cinco, siendo las diecisiete horas, se lleva a efecto una
réﬁnién en Panamericana cinco Sur, Kilémetro treinta v
cuatro, Buin, Region Metropolitana, con la asistencia de las
siguientes personas que firman al! final de la presente acta:

Don JOSE MIGUEL PEREIRA




casado y separado totalmente de bienes, ingeniero
agronomo, cédula naciqn_al de identidad nvimero cuatro
millones cuatrocientos ochenta ¥ seis mil cuatrocientos
sctenta y uno guion uno, en representacion de la sociedad
Agricola Frutos del Maipo Limitada, rol tnico tributario
namero setenta y ocho millones doscientes setenta Yy nueve
mil doscientos treinta guién K, ambos domiciliados en calle
Cruz del Sur ciento treinta Y tres, Pisc sexto, Las Condes.
Don ALBERTO MARTINEZ VALENZUELA, chileno, casado y
3cparado fotalmente de bienes, ingeniero agronomo, céduia
nacional de identidad ndmero siete millones ciento treinta v
cuatro mil noventa y dos guién nueve, en representacién de
la sociedad Martinez & Valdivieso B8.A., rol Unico tributaric
numero setenta y ocho mil doscientos cincuenta mil treinta
guion nueve, ambos domiciliados en Panamericana Cinco
Sur, Kiléometro treinta y cuairo, Buin. Don JUAN MANUEL
ORTIZ LIZARRALDE, chileno, casado vy separado totalmente
de bienes, ingeniero comercial, cédula nacional de identidad
numero cinco millones cuatrocientos noventsa ¥ ocho mil
quinientos cuarenta y siete guion nueve, en representacion
de ia socliedad Vifia Casa Paine Limitada,
rol tdnice tributaric setenta y siete millones cuatrocientos
catorce mil ciento ochenta guién cuatro, ambos domiciliados
en Fundo San Bugenio sin numero, Linderos. Don ANDRES
CARLOS PALOMER ROGGERONE, chileno, casado,
censtructor civil, cédula nacionaj de identidad ntimero ocho
millones ochocientos sesenta mil ochenta ¥ cuatro guién
tres, en representacion de la sovciedad Constructora e
Inmobiliaria Linderos Limitada, rol 1unico tributario

ntimero selenta y siecte mil seiscientos diez cuatrocientos
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Parcela veintisiete D, Linderos. Dan BE?‘I&NARMAS&‘I’RICIG
ROMERO PIZARRO, chileno, casado, médico cirujano, cédula
nacional de identidad numero tres millones novecientos
sesenta ¥y nueve mil doscientos sesenta Yy sels guién K,
domiciliado en Javiera Carrera mil ciento cincuenta y sicte,
Buin. Quienes manifiestan que se han reunido con el objeto
de adoptar los acuerdos necesarios para constituir una
Corporacion de Derecho Privado denominada “Corporacién
De Empresarios del Maipo”. Preside la reunion en forma _
accidental, don José Miguel Pereira Yrarvazabal vy actiaa 1/
como secretario don Andrés Carles Palomer Roggerone,
Después de un amplio debate, los asistentes acuerdan
unanimemente constituirla, aprobandose los Estatutos por
los cuales se regira la Corporacidén, a los cuales se le
da lectura en su debida forma y cuyo texto es el

siguiente: TITULO PRIMERO. NOMBRE, DOMICILIO ¥

DURACION. ARTICULO PRIMERO: Por este acto se

constituye una Corporacién de Derecho Privado, sin fines
de ucro, cuya denominacion Sera “Corporacién
Empresarios del Maipo”, Y gue tendra como nombre de
fantasia “Pro Malpo” que se regira por los presentes
Estatutos, y en silencio de ellos por el Titulo treinta y
tres del Libro Primero del Cadige Civil v por el
Reglamento de Concesion de Personalidad Juridica del

Ministerio de Justicia. ARTICULO SEGUNDO: El domicilio

de la Corporacién serés la comuna de Buin, sin perjuicio que

pueda desarrollar sus actividades en otros. puntos del pais y

del extranjero. ARTICULO TERCERO: La corporgedh




una duracién indefinida, ¥ el nlUmero de sus socios

tlimitado.- TITULO SEGUNDO. OBJETO Y FINES ARTICULO

CUARTO: La Corporacién ne tendra fines de lucro ¥ sus
objetivos seran los siguientes: a) Promover el desarrolio
humano, cultural, deportive y valdrico de los miembros de la
comunidad de la Provincia del Maipo y de todos aquellos
hacia quienes la Corporaciéon proyecte sus actividades, a
través de programas de todo tipo, pudiendo, para e!
cumplimiento de sus fines, adquirir y administrar biecnes
muebles asi como proporcionar los servicios que sean
necesarios. b} Promover la superacion de la pobreza, la auto
superacion, el emprendimiento, el micro-crédito, la gesticon
cmpresarial, el apovo asistencial, el fomento al desarrollo
social y econoémico de la comunidad de la Provincia del
Maipo. Para ello buscara la activa participacion de Ia
comunidad sobre estas materias, a través de los mevanismos
que dard la misma Corporacion. ¢} Destinar y optimizar los
fecursos qgue eventualmente otorguen los Asociados u otrasg
empresas pablicas o privadas, para financiar proyectos e
iniciativas a favor del desarrollo de la Provincia del Maipo v

ademas acciones de beneficioc comunitario. ARTICULOD

QUINTQ: Para lograr el objetive enunciado vy, sin que la
enumeracidn siguiente constituya limitacion alguna, la
Corporacion tendra entre otras, las siguientes facultades: a)
realizar ¢ promover estudios generales y/o especificos de
asuntos que sean de relevancia para la Region. En este
sentide, podra realizar o contratar estudios de factibilidéd,
trabajos de investigacion Yy otras actividades de similar
naturaleza cuyos gvesultados puedan ser utilizados en

analisis de proyectos de inversién; b} colaborar en Ila
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generales de desarrollo especifico para la Régi.én Y sus
organizaciones, asi como efectuar contribuciones y aportes a
favor de proyectos de desarrollo Yy promover o ejecutar
actividades en inceuntivo a la presentacion de proyectos de
desarrollo regional; e} tomar contacto y mantener relaciones
con instituciones mnacionales y extranjeras que puedan
contribuir al cumplimiento de los fines de la Corporacién,
especialmente, en lo referente a asistencia técnica y
financiamiento de estudios ¥ proyectos; d} colaborar en la
biasgqueda de fuentes y férmulas de financiamiento para la
cjecucion de estudios para obras de desarrollo regional; e}
colaborar con el desarrollo y perfeccionamiento de la
educaciéon técnica vy superior a nivel regional: £
proporcionar a organismos de Estado y a todas las empresas
la mayor informacién posible gue pueda ser de utilidad para
el mejoramiento general de la Regién, o de algunas dreas en
particular; g} promover, patrocinar y desarrollar actividades
de capacitacidén, asesoria y de servicio gque promuevan el
desarrolio sustentable de la Region, o que tengan fines
comerciales para, en definitiva, aplicar su producte a los
fines de la Corporacién: h) recibir contribuciones Yy apories
de personas naturales o juridica para la consecucién de los.
objetives de la Corporacion; i) celebrar toda clase de actos,
convenlios y contrates, civiles, comerciales o de trabajo, con
instituciones, organismos, eEmpresas, pefsonas natarales o
juridicas, destinados al cumplimiento de los fines de la
Corperacion. j} buscar financiamiento par el desarrello de

proyectos dentro del ambito de los




Ceorporacién; k) adquirir, vender, enajenar y arrendar toda
clase de bicnes muebles e inmuebles; 1} en general todo tipo
de actividades tendientes a obtener fondos para el

financiamiento de Ia Corporacién y el mejor logro de sus

objetivos. ARTICULO SEXTO: La Corporacién no persigue ni
SC propone fines ¢ actividades de caradcter sindical, no
pudiendo desarrollar bajo ninguna forma actividades de
caracter politico partidario, ni propagar ideologias politicos

partidistas de ninguna especie, - TITULO SEGUNDO. DE LOS

SOCIOS. ARTICULO SEPTIMO: Podra ser socio toda persona

sin limitacion alguna de ideologia politica o religiosa,
nacionalidad o condicion, Podran ser socios de la

Corporaciéon las personas juridicas que asi o scliciten \%

cumplan los requisitos de este Estatuto. ARTICULO
OCTAVO: Habra tres clases de SOCios: activos,
colaboradores, y honorarios. 2} 8ocio Active: aquel que

tiene fa plenitud de los derechos y abligaciones que se
establecen en estos Bstatutos. b} Socio Colaborador: es
aguel que ayuda en forma permanente a la Corporacion con
dinero, bienes o servicios, puede asistir a las Asambleas
Generales con derecho a voz Y presentar proyectos. Sélo
esta obligado a cumplir las prestaciones que
voluntariamente se haya impuesto. ¢} Socio Hoporario: es
aquella persona que por su actuacien destacada al servicio
de los intereses de la Corporaciéon, o de los objetives que
ella persigue, haya obtenido esa distincién, en virtud de
acuerdo de Asamblea General. Este socio carece de tddo

derecho y obligacion en la Corporaciéon. ARTICULO NOVENO:

La calidad de socic activo se adquiere: a) Por suscripcion

del Acta o Escritura de constitucién de la Corporacién, o, b}
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Por la aceptacion de los dos tercios del Dig de la
solicitud de ingreso patrocinada por un socio, en la cual se
manifieste plena conformidad con los fines de la
Corporacion, y se comprometa el solicitante a cumplir
fielmente los Estatutos, Reglamentos y acuerdos de
Directorio y de la Asamblea General de socios. La calidad de

socio colaborador se adquiere por acuerdo del Directorio.-

ARTICULO DECIMO: Los socios activos tienen las siguientes

obligaciones: a} asistir a las reuniones a que fueren
legalmente convocados; B} servir con eficiencia y dedicacién
Ios carges para los cuales sean designados y las tareas que
se les encomienden; ¢} cumplir fiel ¥y oportunamente las
obligaciones pecuniarias para con la Corporacién; vy d}
cumplir las disposiciones de log Estatutos ¥y Reglamentos de
la Corporacién y acatar los acuerdos de Directorio y de

Asambleas Generales de socios/miembros.- ARTICULO

DECIMO PRIMERO: Los socios activos tienen los siguientes
derechos y atribuciones: a) participar con derecho a voz y
voto en las Asambleas Generales; b) elegir y ser elegidos
para servir los cargos directives de la Corporacién; e}
presentar cualquier proyecto o proposicion al estudio del
Directorio, el que decidira su rechazo o inclusién en ia Tabla
de una Asamblea General. Si el proyecto o proposicion fuera
patrocinado por el wveinticineco por ciento o mas de los
socias activos con treinta dias de anticipacién a lo menos a
la celebracién de la Asamblea General, debera ser tratado en

ésta, a menos que la materia sea alguna de las estipuladas

caso debera citarse para una




Extraordinaria‘a celebrarse dentro del plazo de veinte dias
desde fa’ presentacion hecha al Directorio; igual
procedimiento debera seguirse si el proyecto o proposicion
St presenta en cualquier otra época del ano; d} disfrutar de
los servicios y beneficios que de acuerdo con los Estatutos y

Reglamentos, ctorgue la Corporaciéon a sus socios, en

cumplimiento de susg ohjetivos.- ARTICULO DECIMO
SEGUNDO: La calidad de socio se pierde: a} por
fallecimiento; B} por disolucién; e} por renuncia escrita
presentada al Directorio: d} por expulsién decretada en
conformidad al articule décimo tercero letra e}, e} por

acuerdo de los das tercios de la Asamblea General,
fratandose de socios honorarios, por motivos graves y

fundados.- ARTICULO DECIMO TERCERO: £l Tribunal de

Disciplina de que trata el Titulo Octavo de estos Estatutos
podréa sancionar a los socios por las faltas y transgresiones
gue cometan, so6lo con alguna de las siguientes medidas

disciplinarias: a} amonestacién verbal. B} amonestacion por

escrito; ¢} privacion hasta por tres meses de todos los
beneficies que otorgue la Corporacion; d) SBuspensién,
basada en las siguientes causales: Uno) hasta por tres

meses de todos los derechos en la Corporacién por
incumplimiento de ias obligaciones prescritas en el articulo
quinto letras b} y d}; Dos) por atrasos de mas de noventa
dias en el cumplimiento de sus obligaciones pecuniarias
para con la Corporacién; suspension  que cesara de
inmediato al cumplir la obligacién morosa; Tres) tratandose
de inasistencias a reunianes se aplicara la suspensién frente
a tres inasistencias injustificadas, dentro del afo

calendario:- Durante la suspension, el socio afectado no
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pedra hacer uso de ninguno de SUs dercchos =) el
Tribunal de Disciplina hava determinado los derechos y
beneficios respecto de los cuales queda suspendido, la cuatl
durard lo gue el Tribunal de Disciplina determine. e}
Expulsién, basada en las sigunientes causales: Uno}
incumplimiento de obligaciones pecuniarias para con ia
Corporacién durante seis meses consecutives, ya sean éstas
cuotas ordinarias o extraordinarias; Dos) por causar grave
dafic de palabra o por escrito a los intereses de la
Corporacion. El dano debe haber sido comprobado por
medios incuestionables; Tres}] por haber sufrido tres
suspensiones en sus derechos de conformidad a lo
establecide en la letra d) de este articulo, deniro del plazo
de dos afies contados desde la primera suspension. La
expulsion serd decretada por el Tribunal de Disciplina
mediante acuerdo de los dos tercies de sus miembros en
ejercicio. De dicha medida el interesado podra apelar dentro
de los treinta dias desde que se le notifico por carta
certificada, a la Asamblea General, la que podra ratificar el
acuerdo del Tribumnal de Disciplina, por los dos tercios de los
miembros actives gque concurran en primera citacién. No
adoptandose dicho acuerdo en la forma sefiaiada, la medida
quedara sin efecto y el miembro volvera a gozar de todas sus

dereches.- ARTICULO DECIMO CUARTO: FI Directorio

deberd pronunciarse sobre las solicitudes de ingresc
presentadas por los miembros, en la primera sesion de

Directorio que celebre después de presentadas éstas. En

ningin caso podran transcurrir mas de treinta dias desde la




¥y resuelva. Las solicitudes de ingreso presentadas con dieg
dias de anticipacién a la fecha de celebracion de una
Asambiea General, en que deban realizarse elecciones,
deberan ser conocidas por el Directorio, antes de dicha

Asamblea.- TITULO TERCERO. DE LAS ASAMBLEAS

GENERALES. ARTICULO DECIMO QUINTO: La Asamblea

General es la primera autoridad de la Corporacién v
representa al comjunto de sus socios actives. Sus acuerdos
obligan a los miembros bresentes y ausentes, siempre que
hubieren sido adoptados en la forma establecida por estos
Estatutos y no fueren contrarios a las leyes y reglamentos.
Habrd Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias.
Estas asambieas seran presididas por el Presidente de la
Corporacion y actuara come Secretario el que lo sea del

. ;1i__r§_;1;9_1fio___ o las personas que hagan sus veces. ARTICULO

- DECIMO SEXTO: Las Asambleas Genera_.l_c_s._O_rqi__gg;rias se
'.lllév;arén a efecto una vez al ano, dentro del primer
cuatrimestre del ario respective, en sesién especialmente
convocada al efecto por el Directorio, Si por cualguier causa
no se celebrarc una Asamblea General Ordinaria en el
tiempo estipulado, la Asambhlea que se cite posteriormente y
que tenga por objeto conocer de las mismas materias, tendra
en todo caso el cardacter de Asamblea General Ordinaria. A
ellas cerrespondera: &) Elegir, en cuanto proceda, a los
miembros ci_el Directorio de¢ acuerdo con los presentes

estatutos;":h)Conocer y pronunciarse sobre el balance, la .

memoria y el informe de la Comision Revisera de Cueptas
sefialado en la letra siguiente; ¢} Designar anualmente dos
personas para que acitden como miembros de la Comisién

Revisora de Cluentas y dos suplentes de ella; d} ademas,

i¢
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podra acordar la contratacién de ana autitoria

e};terna, con
la finalidad de que colabore con las funciones de la
Comisién Revisora de Cuentas, e} Designar dos socios
asistentes a la asamblea para gue firmen conjuntamente con
el Presidente y el Secretario, el acta de la asamblea; §) Fijar
la cuota de incorporacién vy las cuotas ordinarias y
extraordinarias obligatorias, a proposicién del Directorio; g}
Pronunciarse sobre cualguier asunto relacionado con los

intereses sociales, a excepcion de los que corresponden

exclusivamente a las Asambleas Extracerdinarias. ARTICULO

DECIMO SEPTIMO: Las Asambleas (ienerales

Exiraordinarias se celebraran cada vez que lo exijan las
necesidades de la Corporacién, o gue ¢l Directorio o el
Presidente las convoquen. Un tercio de los miembros activos
podran selicitar por escrito dicha convocatoria al Directorio.
S5i el Directoric no convocare a Asamblea General
Extraordinaria dentro del plazo de guince dias desde que le
{ue presentada dicha solicitud, los socios/miembros actives
firmantes podran reunirse ¥y constituirse en un comité de
socios, el que podra citar a dicha Asamblea cumpliende con
los reqguisitos prescritos por estos Estatutos para las
citaciones. En las Asambleas Generales Exirasrdinarias
Unicamente podran iratarse las materias indicadas en la
convocaloria, cualguier acuerdo gque se tome s8obte otras
materias serda nulo y de ningan valor. En iodo caso, la
Asamblea General Extraordinaria designara a dos de los
asistentes a cila para que concurran a la firma de! acta

respectiva. ARTICULO DECIMO OCTAVO: Corresponde

exclusivamente a la Asamblea General Extraorgimag
Lo

11




de las siguientes materias: a4} de la reforma de los Estatutos
de la Corporacién; b} de la disolucién de la Corporacion; e
de las reclamaciones en contra de los Directores miembros
de la Comisién Revisora de Cuentas y del Tribunal de
Disciplina para hacer efectiva 1a responsabilidad que Jes
corresponde por transgresion grave a la Ley, a los Estatutos
0 al Reglamento, mediante la suspension o la destitucién si
los cargos fueran comprobados; sin perjuicio de las acciones
civiles vy criminales que la Corporacién teriga derecho a
entablarles; d) la Asociacion o Federacién de ia Corporacién
con  otras instituciones similares €N una Asociacién o
Confederacion ellas; ¢} de la adquisicién, hipoteca v venta
de bienes raices. Los acuerdos a que se refieren las letras
a), b} y d} deberan reducirse a escritura pablica, que
suscribird en representacion de la Corporacién, 1a persona o
bersonas que ésta designe. Los acuerdos a que se refieren a
la reforma de los estatutos o la disolucien de la
Corporacion, debera concurrir el Notario Pablico, quien
debera certificar el hecho de haberse cumplideo con todas las
formalidades que establecen los eslatutos para estos efectos,

ARTICULO DECIMO NOVEKNO: Las citaciones a las

Asambleas Generales se haran por carta certificada enviada
con diez dias de anticipaciéon a lo menos, a los domicilios
que los miembros tengan registrados en la Corporacion.
Debera publicarse ademéas con cinco dias de anticipacion, a
lo menos vy con no mas de veinte al dia fijado para la
Asamblea, un aviso por una vez en un diario LA TERCERA.
En todos ellos se indicara el dia, lugar, hora Yy objeto de
reunién. En el evento que concurran a la Asambieca todos los

socios, mo sera necesario acreditar la publicacién del aviso.

12
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El extravie de las cartas

causal de nulidad de ia misma.- No podr

misma carta ni por mismo aviso para una segunda reunién,
cuande por falta de gquérum no se lleve a efecio la primera.
A la carta certificada en que se cite a Asamblea General
Ordinaria, sc adjuntara un ejemplar de la memoria y balance
anual, sobre lo que corresponda pronunciarse, asi como del
informe de la auditoria externa, cuando se haya efectuado

dicha auonditoria. ARTICULO VIGESIMO: Las Asambleas

Generales, sean ordinarias 0 extraordinarias, se
constituiran, en primera convocatoria, con la mavoria
absoluta de los miembros de la Corporacion. En segunda
citacion Jas Asambleas Generales se constituiran con los
socies que asistan. La segunda citacién debera Hevarse a
efecto dentro de los quince dias siguientes al {ijado para la
reunién, dehiendo cumplirse con las mismas formalidades

scnaladas para Ja primera en e! articulo anterior, ARTICULO

VIGESIMO PRIMERO: Cada socio active tendra derecho a un

voto pudiendo delegarlo en otro socio mediante una simple
carta poder. Cada miembro active sélo podra representar a
un socto. Los poderes seran calificados por el Seeretario del
Directorio.- Para los efectos de caleulo de mayorias y
quérum mencionados en el articule anterior, so6lo se
considerard a los socios que estén al dia en el pago de sus
cuctas ordinarias y extraordinarias obligatorias. Iguatl
condicién deberan cumplir los socios para poder participar
en las asambleas. Los miembros del Consejo Consultive

pedran participar de las asambleas, con derecho a voz.

TR

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: De las delibe

13




acuerdos adoptados en las Asambleas Generales se dejara
constancia en un libro especial de Actas que sera Hevado por
¢l Secretario. REstas actas seran un extracto de lo ocurride
€n la rewnion y seran firmadas por el Presidente, por el
Secretario o por quienes hagan sus veces y ademas por los
asistentes, o por dos miembros asistentes designados en la
misma Asamblea para este efecto. En dichas actas podran
los miembros asistentes a |la Asamblea estampar las
reclamaciones convenientes a sus derechos, por vicios de
procedimiento  relativos g la  citacion, constitucién vy
funcionamiento de la misma. Las actas que den cuenta de
los acuerdos sobre disclucion de ia Corporacidén o reforma de
sus Estatutoes, deberan ser firmadas por todos los miembros

activos asistentes. - TITULO CUARTO. DEL DIRECTORIO.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Al Directorio corresponde

la administracién y direccidon superior de la Corporacién de
conformidad a los Estatutos v a Jlos actuerdos e las
Asambleas Generales. El Directorio durara dos afos en sus
funciones pudiendo ser reelegidos sus miembros en forma
indefinida. El Directorio estara compuesto de einceo socios
los que desempefiaran sus funciones en forma totalmente
gratuita,- Los Directores no seran remunerados cn el

cejercicio de sus cargos. ARTICULO VIGESIMO CUARTO: En

fa primera reunion que  celebre el Directorio, después de la
Asamblea General Ordinaria en la que haya verificado su
eleccidn, designara de entre sus miembros y en votaciones
separadas a un Presidente, a wun Vicepresidente, = 'un
Secretario ¥y a un Tesorero. FI Presidente del Directoric lo
sera también de la Corporacién, la representarz judicial y

extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones gque los
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estatutos senalen. Si por cualguier causa
1 . . . . :

las elecciones de Direclorio de que tratan estos Estatutos en
la oportunidad que establece el articulo décimo primero, el
Directorio continuarda en funciones hasta gque sea
reempiazado en la forma prescrita por los Estatutos.-

ARTICULD VIGESIMO QUINTO: El Directorio se reunirad en

sesiones ordinarias en el lugar, dia y hora que el mismo
determine, debiendo celebrar a lo menos una sesidén cada
dos meses. EI Directorio podra reunirse en sesiones
extraordinarias cuando el Presidente lo estime necesario o
cuando lo soclicitaren a lo menos, tres directores, por

escrite, comunicando el objeto de la sesién solicitada.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Fn caso de fallecimiento,
ausencia, renuncia, destitucién o imposibilidad de un
Director para el desempenio de su cargo, el Directoric le
nombrard un reemplazante que durarad en sus funciones séia

el tiempo que falte para completar su periocdo al Director

reemplazado.- ARTICULOG VIGESIMO SEPTIMO: El

Direciorio, la Comisién Revisora de Cuentas y el Tribunal de
Disciplina se elegirén anualmente en la Asamblea General
Ordinaria de acuerdo a las siguientes normas: cada Socio
activo sufragara en forma libre y secreta en un acto v en una
sola cedula. No podra el elector marcar o sefalar mas de
una preferencia por candidato, ni repetir un nombre. Se
prociamaran elegidos los candidatos que en una misma vy
Unica eleccidn resulten con el mayor niimero de voios, hasta
completar tres miembros del Directorio, tres de la Comisién

Revisora de Cuentas y tres del Tribunal de Disciplina, en




elegida simultaneamente en €s0os cargos deberad optar de
inmediato por uno de elios, subiendo en consecuencia a
ocupar el lugar vacante el candidato gue ocupd en la lista el
numero de votos inmediatamente inferior al que resultd
elegido dltime en ella. No completdndose el numero
necesario de Directores, o de Miembros de la Comisién
Revisora de Cuentas o del Tribunal de Disciplina o
existiendo empate entre dos o mas candidatos que ocupcn el
ultimo lugar entre las mas altas mayorias respectivas, se
procederd en el acto a efectuar tantas eclecciones como sea
necesario. Habra una Comision de Elecciones la gue debera
estar integrada siempre en forma paritaria, por dos
miembros del Directorio y dos de la Asamblea General de
Miembres, debicndo elegir de entre ellos un Presidente de la
Comisién quien dirimira los cmpates que puedan producirse
cton motive de adoptar ésta un acuerdo o resclucidén. Dicha
Comisidén se constituird en la Asamblea General en que
torresponda celebrar las elecciones. Kl recuento de votos

sera publico.- ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: E! gudrum

para que sesione el Directorio sera de mayoria absoluta de
sus miembros y los acuerdos se adoptaran por la mayoria
absoluta de los Directores asistentes, En caso de empate en
las votaciones para adoptar acuerdos, decidira el voto del

Presidente, ARTICULO VIGESIMO NOVEND: De fas

deliberaciones y acuerdos del Directorio se¢ dejara
constancia en el libro especial de actas, gque sera firmado
por todos ios directores que hubieren asistido a la sesilén.
Esta acta se lecera vy aprobarid en la se8ién siguiente. EI
Director que quisiere salvar su responsabilidad per algan

acto o acuerdo adoptado por el directorio, dehera hacer
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tendra las siguientes atribuciones v dcbereqd _a{} dirigir.y
administrar la Corporacién con las mas amplias facultades,
sin otra limitacién que la que emane de las facultades
reservadas a las Asambleas Generales y de las que
provengan de disposiciones legales; b} administrar los bienes
de la corporacién con las mas amplias facultades y sin
limitacién de ninguna especie, salvo aquellas sefialadas en
el parrafo precedente; c) fijar la oportunidad en gue se
celebrardn sus sesiones ordinarias; d) acordar en sesiones a
fas que asistiran a lo menos, dos tercios de los Directores v
con voto conforme de por lo menos dos tercios de ellos: Uno}
el nombramiento v remocidon del Gerente “General, Dos) la
compra, venta o permuta de bienes raices, Tres} constituir
hipotecas ¢ prendas para garantizar créditos tomados a
favor de 1a Corporacion, y Cuatro) la cesién, venta,
transferencia, permuta o enajenacion a cualguier titulo de
los estudins, investigaciones o proyectos ordenados,
financiados o patrocinados por la Corporacién. ejecitar a la
Asamblea General Ordinaria v a las Extraordinarias cuando
scan necesarias, o cuando lo soliciten por escrito la tercera
parte de los socios de la Corporacién, indicando objetivos
especificos en la selicitud, ) cumplir los acuerdos adoptados
por las Asambleas Generales Ordinarias vy Extraordinarias,
g) someter a la aprobacidon de la Asamblea General los
reglamentos que sea necesario dictar para el funcionamiento
de la Corporacién y todos aquellos negocios o asuntos gue
estime necesarios, h}) rendir cuenta anuaimente, de la

—

marcha de la Corporacién a la Asamblea Gg&(@é naria

s -
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a mas tardar el mes de abril de cada afo. En dicha
asamblea deberd presentar a consideracion de los socios el
Balance v Memoria correspondiente al respectivo ejercicio.
El ejercicio comprendera el periodo que media entre el dia
primero de enero y fireinta ¥ umo de diciembre de! afo
inmediatament.. anterior, i)vigilar el cumplimiento, por parte
de Tos socios, de sus obligaciones para con la Corporaciéon y
aplicar las sanciones procedentes por infraccién a les
estatutos, reglamentos y acuerdos de la Corporacién; i}
resolver acerca de la admisién de los socios, segun lo
previsto en el articule octavo de €stos estatutos v acerca de
la categoria en gque ellos deberan cotizar, conforme lo
dispuesto en el articulo séptimo de estos estatutos; k)
resolver, conforme a estos estatutos, acerca de la
suspension de los socios, y tomar conocimiento acerca de la
renuncia de los mismeos, 1) proponer las reformas que estime
conveniente introducir a estos estatutos, y m)delegar en ung
0 mas directores o en el gerente general, las atribuciones
necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que el
directorio acuerde y las que requiera la organizacién
administrativa interna de la institucién. Para fines u
objetivos especificos de orden econdomico acordados por el
directorio, también podréa delegar facultades o conferir
poderes especiales a otras personas. Igualmente podra
revocar v dejar sin efecto las delegaciones efectuadas v los

poderes conferidos. TITULO QUINTO. FACULTADES DEL

PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO Y
TESORERO. ARTICULO __TRIGESIMO _ PRIMERO: El

Presidente del-Directorio, lo sera también de la Corporacién.

Le corresponderda presidir sl Directorio y las Asambleas
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Corporacidn. Ademas, corresponde al Preszdenﬁe
¢n sz caso- a la persona del Gerente C‘renéraiﬂ Ciyao
nombramiento o remocién deberad ser aprobado per el
Directorio, conforme se indica en el articulo anterior.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: En caso de ausencia del

Presidente, lo subrogara el Vicepresidente, en caso de que se
ausente éste, lo subrogara el Secretario, y a falta de este
ultime, lo subrogara el Tesorero. En defecto de este ultimo,
io subrogarad gquien el Directorio designe al efecto. Los
directores suplentes mno podrédn presidir el directorio. Al
Vicepresidente, al Secretaric y al Tesorero lo subrogara
quien el directorio sefiale al efecto. Al Vicepresidente lo

correspondera, en ausencia del Presidente, las facultades de

presidir el Directorio y las Asambleas Generales. Podra
excepcionalmente, representar judicial v/o
extrajudicialmente a la Corporacién, en nombre del

Presidente, y sé6lo cuando éste le otorgue de manera expresa,
un poder especial al efecto. Al Secretario le correspondera
ilevar el libro de actas de reuniones del Directorio v de las
Asambleas General Ordinarias y Extraordinarias, asi como
las actas del Comité Consultivo, e incorporarlas antes de
que el respectivo organismo se pronuncie sobre ellas, en los
libros competentes, bajo su firma. l.e correspondera,
ademas, autentificar con su firma cualquier
correspondencia, copia de acta o documento emanado de la

Corporacion. Al Tesorero le correspondera controlar la

marcha econdmica de la Corporacion, S presentar al

Directoric informes peridédicos sobre la

18



balance y presupuesto anual. También le correspondera
Hevar ¥ mantener al dia los inventarios de todos los bienes
de la institucidn. Ademads, el Tesorero debera presentar en
forma extraordinaria un estado de tesoreria, cada vez gue lo
acuerde el Directerio o la Asamblea General de Socios; v,
anualmente, a la Asamblea General Ordinaria, un balance
general de todo el movimiento contable del respectivo

periodo. TITULO VII. DEL GERENTE GENERAL ARTICULO

TRIGESIMO TERCERO: 81 Gerente Genteral de la

Corporaciéon debera ser una persona contratada para tales
efectos por el Directorio, teniendo derecho a vog, pero no a
voto, en las Asambleas Generales ¥y en las sesiones del
Directorio. Correspondera al Gerente General administrar v
controlar los servicies de la Corporacién, velar por el
cumplimiento de las actividades a que se refieren los
articulos vigésimo octave y vigésimo noveno; ejecutar los
acuerdos adoptados en las Asambleas, si correspondiere, y
los que tome el Directorio ¥ ¢€uya ejecucion le sea
encomendada; e infoermar al Directorio sobre la marcha de
las actividades. Adema4s sera de responsabilidad del Gerente
General : Umeo} proponer al Secretario el borrader de las
actas de las sesiones de Directorio v de las Asambleas
Generales. Dos} despachar las citaciones a Asambleas
Generales ordinarias v extraordinarias y publicar los avisos
correspondientes. Tres) formar la tabla de sesiones del
Directorio y de las Asambleas Gencrales de acuerdo con el
Presidente. Cuarto} orgamnizar, convocar y asistir a-ias
reuniones de! Consejo Consultivo. Quinto} llevar al dia los
libros de contabilidad a lo que al respecto se disponga en el

reglamento, de acuerdo con el Tesorero. Sexto} de acuerdo
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con el Tesorere, mantener

Corporacidn, en cuenia corriente, depositos a rlazo, cuenta
de ahorro vy otros instrumentos financieros, en lasg
instituciones bancarias que acuerde el Directorio. Séptimo}
de acuerdo con el Tesorero, exhibir a los organismos
correspondientes todos los libros y documentos de la
Tesoreria que le sean solicitados para su revision o control,
Octave} colaborar con el Secretario Yy con el Tesorero; a
solicitud de éstos v en los términos y alcance que se le
solicite, en todas las funciocnes que a los primeros les

corresponde, TITULO VIiII. COMISION REVISORA DE

CUENTAS .ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: Existird una

comision revisora de cuentas integrada por las personas a
que se refiere la letra ¢} del articulo trigésimo de estos
estatutos, cuyas obligaciones y atribuciones son las
sighientes; aj revisar trimestralmente los libros de
contabilidad y los comprobantes de ingreso Yy egreso que el
tesorero o el Gerente General deba exhibirle, B) velar por
gque los socios se mantengan al dia en el pago de sus cuotas
vy demas obligaciones pecuniarias ¥y representar al Tesorero o
al  Gerente General cuando algin socioe se encuentra
atrasado, a fin de gue se investigue la causa y procure que
s¢ ponga al dia en sus pagos, c¢)informar al Directorio en
sesion ordinaria o estraordinaria, sobre la marcha de la
Tesoreria y el estado de las finanzas y dar cuenta de
cualquier irregularidad que notare para que se adopten de
inmediate las medidas que correspondan para evitar dafios a
ia institucién; d} elevar a la Asamblea General Ordinaria un

informe escrito schre las finanzas de la institucié 9=
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forma que se ha lievado la Tesoreria durante el afio ¥ sobre
el balance gue ¢l Tesorero confeccione del ejercicio anual,
recomendande a la Asamblea Ia aprobacidén o rechazo total
del mismo, y e} comprobar la exactitud del inventario. La
Asambica de socios podra acordar la contratacién de una
auditoria externa, con la finalidad de que colabore con las
funciones de la Comision Revisora de Cuentas. FE! informe
de la auditoria externa, en caso de que se haya efectuado
dicha diligencia, debera ser publicado -a lo menos en
eXtracto- en un periédico regional, y entregado infegramente
a los socios y miembros del Consejo Consultive asistentes a
la asamblea anual. 8i la asamblea acuerda la contratacion
de wuna auditoria externa, correspondera al directorio
determinar a la cmpresa auditora correspondiente., TITULQO

OCTAVO. DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA. ARTICULO

TRIGESIMO QUINTO: Habra un Tribunal de Disciplina

compuesto de tres miembros elegidos en la Asamblea
Ordinaria anual, anualmente en ia forma y con los requisitos
~establecidos en los articulos vigésimo y vigésimo tercero.
Los miembros de dicho Tribunal duraran un afio en sus
funciones y podran ser reclegides indefinidamente.-

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: Bl Tribunal de Disciplina se

constituira dentro de los treimta dias desde su eleccion,
procediendo a designar de entre sus miembros un Presidente
y un Secretario. El tribunal debera sesionar con la mayoria
absoluta de sus miembros asistentes. En caso de empate
decidirda el voto del que preside. Todos los acuerdos 'del
Tribunal deberdn constar por escrito v lo suscribiran todos

los miembros aistentes a la respectiva reunién.- ARTICULO

TRIGESIMO. SEPTIMO: Fn caso de ausencia, fallecimiento,
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renuncia, imposibilidad o
miembros del Tribunal de Disciplina para el desemdpeno del
carge, el Directorio le nombrard un reemplazante que durara
en sus funciones solo el tiempo que falte para completar su

periodo al miembro del Tribunal reemplazado.- ARTICULO

IRIGESIMO OCTAVO: En ¢l cumplimiento de sus funciones,

el Tribunal de disciplina estara facuitado para aplicar las
sanclones que establece e} articulo noveno y en la forma

gque seiiala dicho articulo.- TITULG HNOVENG. DEL

PATRIMONIO ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: Para atender

a sus fines, la Corporacion dispon.dré de las rentas gue
produzcan los bienes que posea v ademas de las cuotas
ordinarias, extraordinarias y de incorporacién que aporten
sus miembres y de las donaciones, herencias, legadoes,
crogaciones, y subvenciones gue obtenga de personas
naturales o Jjuridicas, nacionales, internacionales o]
extranjeras de derecho pudblico o privado, de las
Municipalidades, de organismos fiscales, semi fiscales o de
administracién auténoma y deméas bienes que adquiera a
cualguier titulo. FEstara expresamente facultada para
cencursar en propuestas o fondos concursables que otorguen

fondos para la obtencién de sus fines.- ARTICULO

COADRAGESIMO: Las cuotas ordinarias se pagaran

mensualmente y tendrd un minimo mensual equivalente a
una Unidad de Fomento v un maximo de cincuenta Unidades
de Fomento. Las cuotas de incorporacién vy las

extraordinarias tendran un minimeo anual de una Unidad de

Fomento. La cuota ordinaria mensual sera determinada por




propuestia del Directorio. Asimismo, la cuota de
incorporacién sera determinada por 1a Asamblea General
Ordinaria del! afio respectivo, a propuesta del Directorio,

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: Las cuotas

cxtraordinarias seran determinadas por una Asamblea
General Extraordinaria a propuesta del Directorio. Se
procedera a fijar vy exigir una cuota de esta naturaleza cada
vez que lo requieran las necesidades de la Corporacién, a
juicio del Directorio. Corresponde al Directoric, dentro de
sus facultades de administracian, determinar la inversion de
los fondos soctales, en el cumplimiento de los fines de la
Cerporacién. En todo caso, los fondos recaudados por
concepto de cuotas extraordinarias no podran ser destinados
a otro fin gue el objeto para el cual fuergn recaudados, a
Henos que una Asamblea General especialmente convocada
para el efecto, resuelva darle otro destino.- TITULO
DECIMO. PE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS ¥ DE LA
DISOLUCION. ARTICULQO CUADRAGESIMO SEGUNDOG: La

Corporacién podra modificar sus Estatutos sélo por acuerdo
de una Asamblea General Extraordinaria, adeoptado por los
dos tercios de los socios activos presentes. La Asamblea
debera celebrarse con la asistencia de un Notario que
certificard el hecho de haberse cumplido con todas las
formalidades que establecen estos Estatutos para su

reforma.- ARTICULO CUADRAGESIMOQO TERCERO: La

Corporacidn podra disclverse por acuerdo de una Asamblea
General Extraordinaria, adoptado por los dos tercios de los
socios activos presentes, con las mismas formalidades
establecidas en el articula cuadragésimo primero. Acordada

la disolucién d= la Corporacién, sus bienes pasaran a la
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denominada HOGAR DE CRISTO. D
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TRANSITORIAS. ARTICULO PRIMERO: El Directorio

Provisional de la Corporacién estara integrado por cince
miembros, tedos representantes de socios de la Corporacitn
y debidamente individualizados a continuacién o al final de
este instrumento. Los directores provisorios sen los

siguientes: A) JOSE MIGURL PEREIRA YRARRAZAVAL. B)

JUAN MANUEL ORTIZ LIZARRALDE. C} BERNARDOG
PATRICIC ROMERQO PIZARROQO D) ANDRES PALOMER
ROGGERONE. E) ALBERTO FERNANDOG MARTINEZ

VALENZUELA. La Comisién Revisora de Cuentas, estara
integrada por las siguientes personas: A} KAY UDO
KRETSCHMER URRUTIA. B} MARIA PAULINA MORENO
TERRAZAS. El Tribunal de Disciplina estara integrado por
fas siguientes personas: A} JOSE MIGUEL PEREIRA

YRARRAZAVAL. B} JUAN MANUEL ORTIZ LIZARRALDE . C}

BERNARDO PATRICIO ROMERC PIZARRO.- ARTICULO
SEGUNDO: La cuota de incorporacidn se fija

transitoriamente en la suma de diez UF, la cuota ordinaria
mensual se fija en la cantidad de una UF. En este acto todos
los constituyentes pagan su cuota e incorporacién la que se

ingresa a la caja social.- ARTICULO TERCERO: Se confiere

poder amplio al abogado donm RENE LUIS NUNEZ AVILA,
cédula mnacional de identidad numero diez millones
novecientos diecisiete mil trescientos ochenta y une guién

nueve, patente al dia de Ja I[lustre Municipalidad de

Santiago, y a dofia MARIA PIA RICHASSE ACEVEDO, cédula




ochenta y cuatro mil seiscientos cuarenta guidén fres,
patente al dia de la Ilustre Municipalidad de Las Condes,
ambos domiciliados en calle Moneda numero novecientos
veinte, oficina setecientos uno, comuna de Santiago, para
reducir a escritura piblica la presente acta, seolicitar a la
autoridad competente Ig c¢oncesion de personalidad juridica
para esta Corporacién y la aprobacidon de estos Estatutes,
facultandolo, ademas, para aceptar las modificaciones que el
Presidente de ia Repiiblica o los organismaos
correspondientes estimen necesario 0 conveniente
introducir; y, en general, para realizar todas las actuaciones
que fueren necesarias para la total legalizacién de esta
Corporacién, estando facultades para delegar este mandato
por simple instrumento privado. PERSONERIAS: La
personeria de don ALBERTO MARTINEZ VALENZUELA para
tepresentar a la sociedad MARTINEZ & VALDIVIESO §.A.
consta de la escritura publica de fecha veintitrés de junio de
mil novecientos noventa y dos, otorgada en la Notaria de
Santiago de don Patricio  Zaldivar Mackenna.
La personeria de don JUAN MANUEL ORTIZ LIZARRALDE
para representar a la sociedad VINA CASA PAINE LIMITADA
consta de la escritura publica de fecha veintidés de
diciembre de mil novecientos noventa y nueve, otorgada en
la Notaria de Santiago de don Ricardo San Martin Urrejola.
La  personeria de don ANDRES CARLOS PALOMER
ROGGERONE para representar a la sociedad
CONSTRUCTCRA K INMOBILIARIA LINDEROS LIMITADA
consta de la escritura publica de fecha veintiocho de mayo
de dos mil uno, otorgada en la Notaria de Santiago de don

René Benavente Cash. La personeria de don JOSE MIGUEL
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PERERIRA YRARRAZAVAL para representar a la sociedad
AGRICOLA FRUTOS DEL MAIPO LTDA consta de la escritura
publica de fecha doce de febrero del afo dos mil tres,
otergada en la Notaria de Pedro Ricards Reveco Hormazabal,
Hay firmas de José Miguel Pereira Yrarrazaval, Alberto
Fermando Martinez Valenzuela, Juan Manuel Ortiz
Lizarralde, Andrés Carlos Palomer Roggerone, Bernardo
Fatricio Romere Pizarro. En comprobante, previa lectura,
firma ¢l compareciente con la funcionaria de esta Notaria,

dona Flavia Caroclina Rivera Carreno.- Se da copia.- Doy Fe s
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REPERTORIO N°, 1.330-2.006.-

COMPLEMENTACION DE ESCRITURA P‘ﬁ‘ﬁLECA DE
CONSTITUCION

CORPORACION DE EMPRESARIOS DEL MAIPO

EN SANTIAGO DE CHILE, a cinco de Mavo del afio dos
mil seis, ante mi, ante mi, Ivan Tamargo Barros Abogado,
Notario Titular de la Quincuagesima Primera Notaria de
Santiago, con oficio en Av. Once de Septiembre dos mil
seiscientos freinta y cinco , Comuna de Santiago, Region
Metropolitana, comparecen, comparcce: don RENE LUIS
NUNEZ AVILA, chileno, casado, abogado, cédula nacional
de identidad numero diez millones novecientos diecisiete
mil irescientos ochenta y uno guion nueve, y dona
MARIA PiA RICHASSE ACEVEDO, chilena, casada,
abogada, cédula nacional de identidad numero catorce
millones doscientes ochenta vy cuatro mil sei:scif:ntos

cuarenta guidén tres, ambos actuando en representacion

de la CORPORACION DE EMPRESARIOS DEL MAIPO, en
formacion, ambos domiciliados en

ochocientos treinta v cinco, oficina
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S:.a.;'lt,iago,- quienes acreditan sus identidades con las
cédulas mencionadas y exponen: Que debidamente
facultado para cllo, viene en otorgar la presente escritura
complementaria de la escritura de Constituciéon de la

Corporacion de Zmpresarios del Maipo.- PRIMEROQ: Que

por escritura publica de lecha siete de noviembre del ano
dos mil cinco se redujo a escritura publica el Acta de
Constitucion dec la Corporacién de Empresarios del
Maipo, cm*pc;fa(:ion gde beneliciencia, sin fines de lucro,
constituida de conformidad a lo establecido en el Titulo
Trigesimo Tercero del Libro Primero del Cadigoe Civil.-
SEGUNDO: De conformidad al procedimiento contemplado
en la Ley, con fecha veintinueve de Noviembre del ano
dos mil cinco se solicité al Ministerio de Justicia la
concesion de personaiidad juridica a la Corporacién va

sefialada. - TERCERO: Por informe nGmero c¢ero cero Cero

sescnta v nueve, de fecha dieciseis de KEnero de dos mil
scis, se formularon reparos al Estatuto de la Corporacion
en  los articulos Segundo, Quinto, Séptimo, Décimo,
Décimo Primero, Décimo Segundo, Décimo Tercero,
Decimo Cuarte, décimo Quinto, Décimo Sexto, Décimo
Séptimo, Décimo OCctavo, Décimo Noveno, Vigésimo,
Vigésimo Primero, Vigésimo Segundo, Vigésimo Tercero,
Vigesimo Séxto, Vigésimo Séptimo, Trigésimo, Trigésimo

Segundo, Trigésimo Tercero, Trigésimo Cuarte, Trigésimo

Quinto, Trigisimo Sexto, Trigésimo Séptimo,
Trigésimo Octavo, Cuadragésimo, Cuadragésimo
Primero, Cuadragésimo Segundo, Cuadragésimo
Tercero. Estos reparos deben ser subsanados para
que el hMEnisaterio de Justicia acceda a
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vj E
ARATE ROMERQ
i.muplente
conceder la personalidad juridica.- Dando!

cumplimiento al requerimiento del Ministerio ciz_%mlu.st'i(:ia,
segtun informe del Consejo de Defensa del Estado, por la
presente  escritura complementaria se subhsanan  los
reparos efecltuados en los sigulentes téerminos: Une} Iin
el articulo segundo, después de la expresion “Comuna de
Buin”, se agrega los términos “Provincia de Maipo,
Region Metropolitana de Santiago”. Por lo tanto, el
articulo quinto se reemplaza por el siguicnte: ARTICULQ
SEGUNDC: El domicilio de la Corporacion serd la comuna
de Buin, Provincia de Maipo, Region Metropolitana de
Santiagoe, sin perjuicio  que pueda desarrpllar  sus
actividades en otros puntos del pais y del extranjero. Dos}
En el articulo guinto, relativo a los fines, en la letra g,
se elimina  como objetivo de la entidad, realizar

actividades de capacitacion. Por lo tanto, el articulo

quinto se reempliaza por el siguiente: ARTECULQ QUINTO:
Para lograr el objeltive enunciado é;, sin que la
enumeracion  siguienie conslituya limitacion alguna, la
Corporacion tendra entre otras, las sigutentes facultades:
a) realizar o promover estudios generales y/o especz’j"icos
de asuntos gue sean de relevancia para la Regidén., En
este sentido, podra realizar o contratar estudios de
Jactibilidad, trabajos de investigacién y otras actividades
de  similar naturaleza cuyos resultados puedan ser

utilizados en andlisis de proyectos de inversidn, b

proyecios especiales o gencerales de
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para la Regitn Y sus arganizaciones, asi como efectuar

contribuciones Y aportes a  favor de broyectos de
c‘a’(_—w\:r?;f,r‘rofidfg,j prm:nover 0 ejecutar actividades en incentivo
a la presentacion de proyectos de desarrollo regional; c)
lomar contacto Y mantener relaciones con instituciones
nacionales  y extranjeras que puedan  contribuir qj
cumplimiento de los Jines de fa Corporacién,
especialmente, en o referente o asistencia tecnica y
Jinanciamiento de estudios y proyectos: d} colaborar en lg
biisgueda de Suentes y formulas de financiamiento para iq
ejecucion de estudios bpara obras de desarrolio regional;
e} colaborar con el desarrollo y perfeccionamiento de la
cducacian Ctéenica oy Superior a nivel regional;  f)
_pf‘{;;porcim'f.f..‘;r a organismos de Fstado y a todas Jus
empresas la mayor informacion posible que pueda ser de
utilidad para el mejoramiento general de la Region, o de
algunas dreas en particular; g} recibir contribuciones y
aportes  de personas  naturales o  juridica para la
consecucidn de los objetivos de la Corporacion; h} celebrar
toda  cluse de actos, convenios Y contratos, civiles,
comerciales o de trakajo, con instituciones, organismos,
empresas, personas naturales o juridicas, destinados al
cumplimiento de los fines de la Corporacion. i} buscar
__,f"irm_ncia.:nié’ﬁto pa.;‘ el desarrollo de proyecios dentro del
ambito de los abjetivos de la Corporacion; j} adqguirir,
vender, enajenar y arrendar toda clase de bienes muchies
€ inmuebles; k) en general todo fipo de actividades
tendientes o obtener fondos para el financiamiento de {a

Corporacion y el mejor logro de sus objetivos. Tres) EI

articulo  sépiimo ¢ reemplaza por el siguiente:
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ARTICULO SEPTIMO: Podrd ser socio

toda persona
natural  sin limitacion alguna de ideologia politica o
religiosa, nacionalidad o condicion. Podrdan ser socios de
la Corporacion las personas juridicas 'que asi lo soliciten y
cumplan los requisitos de este FEstatuto. Los s0cCios
personas juridicas ejercerdn sus derechos‘y cum_ip}‘,irdn con
sus obligaciones por medio de sus representantes legales
o de un apoderado a quien se le otorgue poder especial
para este ¢fecto. Cuatro) En el articulo diez, letra a), se
reemplaza los términos “legalmente convocados”, por
“convocados de acuerde a los estatutos”. Por lo tanto, el
articulo diez letra a) queda redactado de la siguiente

manera: ARTICULO DECIMO: Los socios activos tienen

las siguientes obligaciones: a) asistir a las reuniones a
que fueren convocados de acuerdo a los estatutos; B} servir
cott eficiencia y dedicacién los cargos para los cuales sean
designados y las tareas que se les encomienden; cf cumplir fiel
y oportunamente las obligaciones pecuniarias para con la
Corporacion; y d} cwﬁplir lus disposiciones de los Estalutos y
Reglamentos de la Corporacién y acatar los acuerdos de
Directorio y de Asambleas Generales de socios/miembros.
Cincoj En el articulo once, letra ¢) inciso Seg‘undo Se
agrega la palabra “Ordinaria”, después de “con treinta
dias de anticipacién a lo menos a la celebracion de la
Asamblea General”. Por 1o tfanto el articulo décimo

primero se reemplaza de la siguiente manera; ARTICULO

DECIMO PRIMERG: Los S0ClOS activos

iphr

>
oy
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derecho a vog Y voto en las Asambleas Generales; b)
elegir y ser elegidos para servir los cargos directivos de
le Corporacion; ¢}  presentar cualquier proyecto o
_pro,m,;:sicic'}‘n:, al estudio del Lirectorio, el que decidird su
rechazo o inclusion en la Tabla de una Asambleq General.
SLoel progecio o proposicién fuera patrocinado por el
veinticineo por ciento o mds de los socios activos con
trainta diags de anticipacion a lo menos a la celebracion de
la Asamblea General Ordinaria, deberd ser tratado en
gsta, « ml.(-:n,os gque la materia seaq alguna de las
estipuladas  en el Articulo décimo tercero de eslos
Estatutos, en cuyo caso deberd citarse para una Asamhbleq
General Exiraordinaria a celebrarse dentro del plazo de
veinte ciia._s desde la presentacién hecha al Directorio;
igual probé;d:fm.icfnm deberd seguirse si el proyecto o
proposiciéon se presenta en cualquier otra época del afio;
d) disfrutar de los servicios y beneficios que de acuerdo
con los Estatutos y Reglamentos, otorgue la Corporacion «
Sus socios, en cumplimienioc de sus objetivos. Seis) En el
articulo d(}:cé, la J_étra b}, debe decir: “Por extinecion de ia
personalidad juridica, respects de los SOClOS que sean
personas juridicas”™. Por lo tanto, ¢l articule doce se

f

reempiaza de la siguiecnte manera: ARTICULOC DECIMO

SEGUNDO: La calidad de socio se pierde: @} por
fallecimiento; B} por extincion de la personalidad juridica,
respecto de los socios gque sean personas Juridicas”. e} por
renuncid escrila presentada al Directorio; d) por expulsion
decretada en conformidad al articulo décimo tercero letra;
€} por acuerdc de los dos tercios de lu Asambieq General,

tratandose de socics honorarios, por motives graves y
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i

Jundados. Biete) En el articulo trece se reemplaza lo

siguiente: a) En la letra d}, numero uno se rcemplaza la
referencia al articule quinto por el articulo diez. A su
vez, en el naumero tres de esta letra, Sc‘rcempl_azan los
términos “la cual durara lo que el Tribunal de Disciplina
determine”, por “la cual durara el plazo maximo de tres
meses” . B} Se agrega la disposicion en la cual se senala
que el socio tiene derecho a ser oido, presentar sus
descargos v defenderse de la acusacidén que se formule
en su conira, antes que el Tribunal de iDisc{p]ina s
pronuncie sobre la medida de expulsidon. ¢} Se climina la.
expresion en ejercicio. d) Se agrega gue la resolucion
del Tribunal de Disciplina que aplica la medida de
expulsion, sera notificada por carta Cez"téficada al socio
afectado. Al respecto, se seftala quc sc entidnde por
practicada la notificacion al dia siguiente del envio de la
carta certificada. Por lo tanto, el articulo trece se

reemplaza  por el siguiente: ARTICULG DECIMO

TERCERQG: El Tribunal de Disciplina de gque trata el Titulo
Octavo de estos Estatulos podrd sancionar a ':l?o‘s S56CI0S
por las faltas y transgresiones gque cometan. Sin perjuicio
de ello, el socio tiene derecho a ser ofd.o, presentar sus
descargos y defenderse de la acusacion que se jormule en
su contra, antes qgue el Tribunal de Disciplina. se

pronuncie sobre la medida de expulsidon. El tribunal de

disciplina sdélo podrd sancionar con alguna de las

siguientes medidas disciplinarias: )
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por ires meses de t{odos los beneficios qgue otorgue la

Corporacién;  d) Suspensidn, basada en las siguientes

causales: Uno} hasta por ires meses de todos los

derechos en la Corporacién por incumplimiento de lus
abligaciones prescritas en el articulo dies; Dos} por

airasos de mas de noventa dias en el cumplimiento de sus

obligaciones  pecuniarias para con  la  Corporacion;
SUSPension  gque cesard  de inmediate al cumplir g
obligacion morosa; Tres) tratandose de inasistencias a
reuniones  se  aplicara g suspension frente a fres
inasistencias tmjustificadas, dentro del ano calendario,
Durante la suspension, el socio afectado no podra hacer
uso de ninguno de sus derechos, salvo que el Tribunal de
Disciplina haya determinado los derechos y beneficios
respecio de los cuales queda suspendido, la cual durard
el plazo maximo de tres meses. e} Expulsidn, basada en
las  siguientes causales: Uno} incumplimiento de
obligaciones pecuniarias para con la Corporacion durante
S5 meses consecutivos, ya sean éstas cuotas ordinarias
0 extraordinarias; Dos) por causar grave dano de palabra
O por escrito a los intereses de la Corporacion. El dado
debe habe ;: sido comprobadao por medios incuestionables:
Tres) por haber sufrido tres suspensiones en sus
dercchos de 2onformidad a lo establecido en la letra d) de
este articulo, dentro del plazo de dos dafos contados
desde la primera suspension. La expulsion serd decretada
por el ?"‘f'i[;wu:ﬁai de. Disciplina mediante acuerdo de los dos
tercios de sus miembros. De dicha medida el interesado
podra apelar dentro de los treinta dias desde gue se le

nolificéd por carta certificada, a la Asamblea General, lu
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que podrd ratificar el acuerdo del Tribunal de
por los dos tercios de los miembros actives gue coneuwrian
en primera citacion. El interesado se entenderd notificado
al dia siguiente del envio de la carta certificada. No
adoptandose dicho acuerdo en la forma senalada, la
medida quedard sin efecte y el miembro velverad a.-gozar
de lodos sus derechos.- Oeho} En el articulo catorce se
agrega lfa norma en la cual se establezca que la r.eryunc.ia
de un socio debe presentarse por escrito al Directerio, vy
que clla produce su efecto desde el momento en que se
presenta. Ademas en escrito de renuncia, la firma del
socio debe ser autorizada ante ¢l Secretario de la
Corporacién o venir autorizada ante Notarig. Por lo

tanto, el articulo catorce se reemplaza por el siguiente:

ARTICULO DECIMO CUARTO: El Direciorio deberd

pronunciarse sobre las solicitudes de ingreso presentadas
por fos miembros, en la primera sesion de Directorio que
celebre después de presentadas éstas. En ningun caso
podran transcurrir mds de treinta dias desde E‘a_‘fec:‘ha_ de
presentacion, sin que el Directorio conozca de ellas y
resuclud. Las solicitudes de ingreso presentadas con
diez dias de anticipacion a la fecha de celebracion de
unae  Asamblea (General, en  gue deban realizarse
elecciones, deberan ser conocidas por el Direcl’f)ri(), antes
de dicha Asamblea. Por su parte, las solicitudes de
renuncia dehen presentarse por escrito ante el Direclorio y

éstas poduciran efecto desde el momento en que s¢

presentan. Ademdas, en el escrito de renuncia, la
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- So0cto debe ser autorizada ante el Secretario de g
Corporacién o venir autorizada ante Notario. Nueve} n el

articulo guince se precisa que la norma del inciso final

s¢oaplica tanto a las Asambleas Generales Ordinarias
comoe Extraordinarias. Por lo tanto, el articulo quince se
reemplaza por el siguiente: ARTICULC DECIMO QUINTQ:
La Asamblea General es | a primera autoridad de g
Caorporacion  y representa al conjunto de sus Socios
actives. Sus dcuerdos obligan a los miembros presentes y
ausentes, siempre gue hubieren sido adoptados en la
Jorma  establecida por estos  Estatutos y no Jrueren
conlrarios a las leyes y reglamentos, [Habra Asambleas
Generales | Ordinarias y Extraordinarias. Estas asambleas
seran presididas por el Presidente de la Corporacien y
acetuara como Secretario el que lo sea del directorio o las
personas que hagdn sus veces tanio en las Asambleas
(.':‘m-uercz.!c:; Ordinarias como Extraordinarias. Diez) Rl
articulo di}écéséi&; se modifica en el siguiente sentido- a}l
La letra ¢) se modifica en el sentido de senalar quc ia
Comisidon Revisora de Cuentas estara integrada por tres
miembros, los cuales seran clegidos de acuerdo al
procedimiento sciaalado en el articulo veintisiete.- b) En
in letra f}. se  climina la referencia a las cuotas

cxtraordinarias. Por lo tanto, ¢l articulo dieciséis se

recmplaza por el siguiente: ARTICULO DECIMO SEXTO:

Las Asambleas Generales Ordinarias se llevaran a efecto
wite wvez al ano, dentro del primer cualrimestre del arno
respective, len sesion especialmente convocada al efecto
por el Directorio. Si por cualquier causa no se celebrare

una Asamblea General Ordinaria en el tiempo estipulado,
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la Asambica gue se cile posterviormente Yy
objeto conocer de las mismas materias, tendra ‘en todo
caso el cardcter de Asamblea General Ordinaria. A ellas
correspondera: a}) Elegir, en cuanto proceda, a los
miembros del Directorio de acuerdo con los presenies
estatulos; b}Conocer y pronunciarse sobre el halance, la
memorid ¥y el informe de la Comision Reuiis‘ora de
Cuentas senalado en la letra siguiente; e} Designar
anuclmente lres miembros para gue actien como miembros
de la Comisién Revisora de Cuentas y serdn elegidos de
acuerdo al  procedimiento seralado en el articulo
veintisiete;, d) ademas, podra acordar la contratacion de
una auditoria externa, con la finalidad de que colabore
con las funciones de la Comisidon Revisora de Cuentas, €}
Designar tres socios asistentes a la asamblea para que
firmen conjuntamente con el Presidente y el Secretario, el
acta de ta asamblea; f) Fijar la cuota deg incorporacion y
i‘(:r.s; cuotas ordinarias obligatorias, «a proposicion del
Directorio; g} Pronunciarse sobre cualguicr asunio
relacionado con los intereses sociales, a excepcion :de los
gue corresponden exclusivamente a las Asambleas
Extraordinarias. ©Qunee) En el articuleo diecisiele, inciso
segundo, se agregan las palabras “a lo mem_os”,l despues
de “Un tercio”. Ademas, en el inciso siguienfe, se
reemplaza la expresion “los socios/mieﬁibros activos’,

por “los socios aclivos”. Por lo tanto, el articulo

diecisiete se reemplaza por el siguiente:

DECIMG SEPTIMO: Las Asambleas
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Lxtraordinarias se celebrardan cada vez que lo exijan lus
necestdades de la Corporacion, o que el Directorio o el
Presidente las convoquen. Un tercie a lo menos de los
zrerfe:zmbros!. actives podrdan  solicitar por escrito dicha
convocatoria al Directorio. Si el Direclorio no convocare a
Asamblea General Extraordinaria dentro del plazo de
guince dias desde que le fue presentada dicha solicitud,
los socios activos firmantes podrdan reunirse Yy constituirse
e un cémité de socios, el que podra citar a dicha
Asamblea cumpliendo con los regquisitos prescritos por
estos Istatules para las cilaciones. En las Asambleas
Generales Extraordinarias tnicamente podran tratarse las
materias indicadas en la convocatoria, cualguier acuerdo
que se¢ lome sobre otras materias serd nulo y de ningun
valor. En todo caso, la Asamblea General Extraordinaria
designard ¢ dos de los asistentes a ella para qgue
concurran a la firma del acta respectiva. Dece) En el
arlticulo dicciocho se climina el inciso final. Ademas, la
letra ¢} que senala: “de la adquisicion, hipoteca y venta
de bienes raices”, se rcemplaza por lo siguienle “De la

enajenacion, venta, hipoteca y gravamencs de los bienes

()

I

ces de la Corporacién’. Por lo tanto, el articulo

dieciocho se reemplaza por el siguiente: ARTICULO

DECIMO.  _QCTAVO: Corresponde exclusivamente o lu

Asamblea General Exiraordinaria tratar de las siguienies
materias:  a} de la reforma de los FEstatutos de’ la
Corporacion; B} de la disolucién de la Corporacion; ¢} de
las reclamuaciones en contra de los Directores miembros de
le Comision Revisora de Cuentas y del Tribunal de

Disciplina para hacer efectiva la responsabilidad gue les
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corresponde por transgresion grave

] : \\lig;:ﬂ o

Istatutos o al Reglamento, mediante la suspénsicn o lu

destitucion si los cargos fueran comprobados; sin perjuicio
de las dcciones civiles y criminales que la Corporacicn
tenga derecho a entablarles; d} la Asociacidon o Federacion
de la Corporacion con otras instituciones similares en una
Asociacion o Confederacion ellas; e) de lu enajenacion,
venta, hipoteca y gravamenes de los bienes raices de la
Corporvacion. Los acuerdos de las lelras «aj, b} y- )
precedentes, deberan reducirse a escrilura publica gue
suscribira el Presidente en  representacion ‘ d.(—.’ )
Corporacion, sin perjuicio de que, en un caso determinado,
la  Asamblea General Extraordinaria otorgue ;p()d(?.?’
especial para este efecto a otra u otras personas.- Trece)
Se  modifica el articuleo diecinueve en el  sentido
siguiente: a) SHe agrega que el plaﬁo mé;_x"i.mo de
anticipacion para enviar la carta certilicada de citacion a
Asambleas Generales al domicilio de los seccios es dc
sesenta dias corridos. b) Se elimina la mencion del diario
lLa Tercera para efecto «de publicar las citaciones a las
Asambleas Gencrales. ¢) Se agrega en el inciso tercero el
hecho que en caso de reunirse la totalidad de los socios
activos de la Corporacion, éstos podran celebrar
validamente una Asamblea general, aun cuando no se

havan cumplido fas formalidades de citacion. Por lo

tanto, c¢i articulo diecinueve se recemplazd por el

siguienie: ARTICULO DECIMO NOVENO: Las citacion

las Asambleas Generales se haran por carida
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enviada con diez diags de antlicipacién a lo menos, a {os

domicilios que [os miemhbros tengan registrados en g
Corporacion. El plazo mdximo de anticipacion para enviar
(o carta certificada serd de sesenta dias corridos. Debera
publicarse ‘ademds con cinco dias de anticipacién, o lo
MHENROS Y ocon rio mds de veinte al dia fijado para la
Asomblea, un aviso FOrUuna vez en un diario del lugar en
que hene su domicilio |a entidad, o de Ia capital de lq
Region si en aquella no lo hubiere. Iin todos ellos se
indicara el dia, lugar, hora Y objeto de reunién. In el
crvento gue concurran a la Asamblea todos los S0CI0S, no
serda necesario qoreditar la publicacion del aviso, Ademdas,
en edso de reunirse la totalidad de los socios activos de la
Corporacién, éstos podrdan  celebrar vdlidamente U
Asamblea general, aun cuundo no se hayan cumpliido las
_f"m'muiidczdnles de citacion. El extravio de las cartas o
circulares de citacion no serdan causal de nulidad de ia
misma.- No podrd citarse paor la misma caria ni por mismao
aviso  para und segunda reunidn, cuando ror Jalta de
quérum no se lleve a efecto la primera. A la carta
certificada en qu.é se cile a Asamblea General Ordinaria,
se adjuntara un ejemplar de la memoria y balance anual,
sobre o gque corresponda  pronunciarse, asi como del
infoerme de la auditoria externa, cuando se haya efectuado
dicha auditoria. Catorece} Se agrega cn el articulo veinte,
IS0 pz’-i'me:‘o la palabra “activos”, despucs de
“micmbros”; v oen el inciso segundo, la misma palabra,
despucs de “socios”. Por lo tanto, el articulo veinte sec

reemplaza por el siguiente: ARTICULQ VIGESIMO: lLas

Asambleas renerales, sean ordinarias O exitraocrdinarias,
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se constituiran, en primerda convocatoria,

segunda citacion las Asambleas Generales se constituirdn
con los socios aclivos gue asistan. La ség'z,.',n.d(ja'.(:i("acién
debera llevarse a efecto dentro de los quince dias
siguienies al fijado para la reunidon, debiendo cumplirse
cor las mismas formalidades senaladas para la primera
en el articule anterior. Quinee} En el articulo veintiuno
se ebimina ta disposiciéon gue establece q_ue;ﬂpara el
caiculo de las mayorias, los socios deberan estar al dia
en el pago de sus cuotas sociales tanto para la votacion
como fa participacién en las Asambleas Generales. Por lo
tante, el articulo veintiuno se¢ reemplaza por el

siguiente: ARTICULO VIGESIMO PRIMERQO: Cada socio

activo tendrd derecho a un voto pudiendo delegarlo en
olro socio mediante una simple carta poder. Cada miembro
activo solo podra representar a un socio. Los poderes
serdn calificados por el Secretario del Directorio. Los
miemhbros del Consejo Consultivo podran parl‘icipar de las
asambleas, con derecho a voz. Dieciséis}] En el articulo
veintidos se elimina el incise f{inal. Por lo 'i,ant,d, 56
reemplaza el articulo veintidés por el siguiente:

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: De las deliberaciones y

acuerdos adopiados en las Asambleas Generales se dejard
constancia en un libhro especial de Actas gue serd levado

por el Secretario.  Estas actas seran un extracto de lo

ocurrido en la reunion y seran firmadas por el Presidente,

Pagina 15 de 32



por los .asistenies, o por dos miembros asistentes
designados en la misma Asamblea para este efecto. IEn
dichas actas podran  los miembros asistentes o La
Asamblea estampar las reclamaciones convenienies a sus
derechos, por vicios de procedimientio relativos a la
-::r',fa,c:i(’}n,:coz'r.sti.{:u.cién ¥y Juncionamiento de la misma.
Diecisiete) Bn el articulo veintitrés se elimina el inciso
final. Por lo tante, el articulo Vigésimo Tercero se

recmplaza por el siguiente: ARTICULO VIGESIMO

direcordn superior de la Corporacion de conformidad a los
!Csmmtos“g « los acuerdos de las Asambleas Generales.
il Directorio durard dos afios en sus Junciones pudiendo
ser reelegidos sus miembros en forma indefinida. i

Directorio estard compuesto de cinco socios los que

desempenardn sus  funciones en  forma totalmente
gratuila.- Pleciocho) En el articulo veintiséis se

determina el tiempo de fres meses como el periodo
necesario de ausencia o incapacidad para decretar la
causal de vacancia en el cargo de Director para que sea
necesario la designacién de un reemplazante. Por lo

tanto, eiarticulo queda redactado de la siguiente forma:

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: En caso de fallecimiento,
dusencia, renuncia, destitucion o imposibilidad de un
Director para el desemperio de su cargo por el lapso de
tres meses, el Directorio le nombrard un reemplazante que
durard -en sus funciones sdlo el ttempo que fualte para
complietar sU periodo al Director reemplazado.
Diecinueve}] En ¢l articule veintisite se modifica lo

siguiente: a) En el inciso fercero se reemplaza la
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- . 3 . - . \
expresion  “tres miembros del Directorio”,

miembros del Directorio”.- B} En el incisc guinto

se

{ransforma en des incisos redactados en la siguiente

forma: “No completandose el ntmero necesaric de
Dircectores, de miembros de la Comision PRevisora de
Cuentas o del Tribunal de Disciplina, se procedera en el
aclto a cfectuar tantas elecciones como sea Hecesario.
Existicndo cmpate entre dos o mas candidatoes que
ccupen ¢l Oltimo lugar entre las mas altas mayoerias
respectivas, se repetirda la votacidon entre el,l@s. S
subsiste el empate, se recurrira, en primer ilugar, para
dirimirle, a la antiglledad de los candidatos Como SOCIOS
de la Corporacion, v si se tratare de socios ccm. la misma

antigtiedad, al sorteo”. Por lo tanto el articulo queda

redactado de la siguiente forma: ARTICULO VIGESIMO

SEPTIMO: El Directorio, la Comision Revisora de Cuentas
y el Tribunal de Disciplina se elegiran anualmente en la
Asamblea General Ordinaria de acuerdo a las Si;(;'uieni‘es
normas: cada socio activo sufragard en forma libre Yy
secrefa en un acto y en una sola cédula. No podra el
elector marcar o sefalar mds de una preferencia por
candidato, ni repetir un nombre. Se proc!amardn'e[;zgidcs:
los candidatos gue en una misma y unicd eleccién resulien
con el mayor numero de votos, hasta completar cinco
miembros del Directorio, tres de la Comision Rcuisbrﬂ. (e
Cuentas y tres del Tribunal de Disciplina, en esle mismo

orden. En el caso que una persona sdaliera ele

simultaneamente en esos cargos deberd

Paging 17 de 32



inmediato por uno de ellos, subiendo €N consecuencia g
ocupar el lugar vacante el candidato gque ocupd en la liste
el niimero de votos inmediatamente inferior al que resullo
clegido dliimo en elly. No completindose el numero
necesario de Directores, de miembros de g Comisién
Revisora de Cuentas o del Tribunal de Disciplina, se
procederd en el deto a efectuar tantas elecciones como sea
m;zw_rcas;r;r,riq‘ ixistiendo empate entre dos o mdas candidalos
‘e ocupen el ditimo lugar entre las mas altas mayorias
respecltivas, se repelird la votacion entre ellos. S subsislte
el empate, se recurrird, en primer lugar, para dirimirio, a
la antigiiedad de Jos candidatos como socios de la
Corporacion, Y st se tratare de socios con la misma
rfz,f-lfigzle:(jc;ci, al sorteo. Habrd una Comisién de Eleccicnes
e que deberd estar ntegrada stempre en forma paritaria,
por des miembros del Directorio y dos de la Asamblea
General de Miembros, debiendo elegir de entre ellos un
Presidente de la Comision quien dirimird los empates gue
puedan pijoducirse con motivo de adoptar ésta un acuerdo
0 resolucion. Dicha Comision se constituird en la Asamblea
ieneral en que corresponda celebrar lus elecciones. 2l
recuento de votos serd publico.- Veinte} En el articulo
treinta se realizan las siguientes modificaciones: aj En la
fetra dy, 1‘"1_'1‘4,’1_111(-_‘.1?0‘('105, se¢ elimina la referencia a la venta y
permuta de bienes raices; ¥y en ¢l namero tres, la
nencion a la hipoteca.- A su vez, al final del articulo se
agrega una disposicion en la cual se establezca que solo
por acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria de
500108 se'podré enajenar, vender, hipotecar y gravar los

bienes raices de 1a Corporacion. Ademas, vya se reemplazo
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E ROMERO

la letra e} del articulo dieciochoe por la siguiente
enajenacion, venta, hipoteca v gravamenecs de los bienes
raices de la Corporacion”.- b} En la letra h) se precisa

que el Directorio rendird cuenta en la Asamblea General

Ordinaria, la cual debera celebrarse en el

i

primer
cuatrimestire del ano, segun lo dispuestio en el 731“[“:{,110
dieciséis.- ¢} En la letra 1), se reemplazan los términos
“y aplicar las sanciones procedentes por infraccion a los
estatutos, reglamentos vy acuerdos de la Corporacion”,
por “y aplicar las sanciones previstas en los estatutos,
de acuerdo al procedimiento establecido cn C;H:{.)S;".* )
En la letra j), se reemplaza la refrencia al articulo
octave, por el articule noveno.- Ademas, se¢ climina lo

que se expresa a partir de las palabras “yv acerca de la

categoria en que ellos deberan cotizar.... ctc”, hasta el

2

final de la letra.- e} En la letra mj, inciso }fl"iﬂlt‘.r() sc
agrega la palabra “soleo”, antes de los términos “las
atribuciones mnecesarias para ejecutar’.- B inciso
segundo se redacta cn la siguiente forma: “El Directorio
padra conferir poderes especiales para asuntos
determinados, cuande ello sea mnecesario s pare el
cumpilimiento de sus funciones”.- Por lo tanto, el

articulo treinta sc reemplaza por el siguiente: ARTICULO

TRIGESIMG: El Directorio tendra fas siguientes

atribuciones 1y deberes: a} dirigir y administrar la

Corporacién con las mas amplias facultades, sin otra
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disposiciones legales; b} administrar los bienes de la
corporacion con  las  mdas amplias  facultades ¥ sin
limitacion de ninguna especie, salvo aquellas senaladas
e el parrafo precedente; ¢) Jijar la oportunidad en que se
(:e;*;’fcf_'?razrg’},:n, Sus sesioneé ordinarias; d} acordar en
seswones a las que asistiran a lo menos, dos lercios de los
Pirectores y con voto conforme de por lo menos dos tercios
de ellos: 1 el nombramiento Y remocion del Gerente
General; 2. la compra, venta o permuta de bienes muebles;
J.ooconstituir prendas para garantizar créditos tomados a
Javor de la  Co rporacion,  y: 4. la cesion, venta,
fransferencia, permuta o enajenaciéon a cualquier titulo de
los  estudios, investigaciones o proyectos ordenados,
financiados o patrocinados per la Corporacién., e) citar a
la Asamblea general Ordinaria Yy a las Extraordinarias
cuande sean necesarias, o cuando {o soliciten por escrito
la  tercera parte de los socios de a Corporacién,
dicando objetivos especificos en la solicitud; S} cumplir
los acuerdos adoptados por las Asambleas Generales
(h'dif’lariag Y Extraordinarias; g) someler a la aprobacion
de la Asamblea General los reglamentos que sea necesario
dictar para el funcionamiento de la corporacidon y todos
dguellos negocios o asuntos que estime necesurios; h)
rendir cuenia anualmente de la marcha de la Corporacién
a la Asambleac (General Ordinaria, la cual debera
(_"r:_?/'t?.’f")I’(U‘SE?I en el primer cudtrimestre del afno, segun lo
dispuesto en el articulo dieciséis. En dicha asamblea
deberd presentar a consideracion de los socios el Balance
Yy Memoria correspondiente al respectivo ejercicio. El

gjercicio comprenderd el periodo que media entre el dig
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primero de enero y treinta y uno de diciembre ch Ao
inmediatamente anterior; i} vigilar el cumpfimiento:, por
parte de los socios, de sus obligaciones para con la
Corporacion; j} resolver acerca de la admisié;’:ix de los
soctos, segun lo previsto en el articulo noveno de estos
estatutos v aplicar las sanciones previstas en  los
estatutos, de acuerdo al procedimiento estcabz’.ecz’do @
ellos: k) resclver, conforme a estos estalutos, acerca de la
suspension de los socios, y lomar conocimiento acerca de
la renuncia de los mismos; I} proponer las reformas qgue
estime conveniente inlroducir a estos estatutos, y; mj
delegar en uno o mas directores o en el gerente general,
solo las alribuciones necesarias para ejecutar las medidas
ccondmicas gque el directorio acuerde Yy las gue requiera la
organizacion administrativa inlterna de la (nstitucion. I
directorio podra conferir poderes especiales para asuntos
determinadoes, cuando ello sea necesario para el
cumplimiento de sus funciones. Sélo por acuerdo de una
Asambiea General Extroordinaria de socios se podrd
enajendr, vender, hipotecar I[os bieneé raices de la
Corporacién.- Veintiuneo) En el articulo treinta y dos sc¢
realizan las siguientes modificaciones: a) se aclara la
norma en el sentido de establecer que si lalta cl
Presidente, lo subrogara el Vicepresidente, y en caso de

faitar ambos, el Secretario. Si faltara este ultimo, ya no

habra guérum para constituirse y, por lo tanto 5:3}@
haher subrogacién por el Tesorero

necesario nombrar previamente reemplazani
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Directorie. b) Se precisa gue el Vicepresidente subroga al
Presidente con todas sus datribuciones, incluyéndose la
tepresentacion judicial ¥y extrajudicial de Ia Corporacion.
Lo anterior se entiende sin perjuicio de due, en un caso
determinado, el presidente pueda otorgar al
‘J’iccpreai\}dente, un - poder especial para un  asunto
determinado. Por g tanto, el articulo treinta vy dos se
reemplaza por el g guiente: AR TICULQ TRIGESIMO
SEGUNDCQ: FEn Cuso de ausencia del Presidente, o
subrogard el Vicepresidente, en caso de que se ausente
£ste, o rsubrogqr(,’a el Secretario Y, a falta de este witimao,
por o Ffdf’)ﬁr quorum para constituirse, serq nNecesario
nombrar reemplazantes en el Directorio. Los directores
suplentes no  podrdn presidir el Directorio. Al
Vicepresidente, gl Secretario y gl Tesorero o
subrogard quien ef Directorio seriale af efecto. FRI
Vicepresidente éf,éf.nw}ga al  Presidente con todas sus
atribuciones, meluyéndose la representacion  judicial y
extrajudicial de Ig Corporacion. Lo anterior se entiende
SN perjuicie  de que,  en  un  caso determinado, el
presidente pueda ctorgar al Vicepresidente, un poder
especial }_ﬁ?d}’{}‘ un asunto determinado. Al Vicepresidente le
corresponderd, en ausencia del Presidente, lus facultades
de presidir el Directorio Yy las Asambleas Generales
Fodra excepcionalmente, representar Judicial u/ o
extrajudicialmente o g Corporaciéon, en nombre del
Pr‘e%sid»z—tnté,!_‘ Y so6lo cuando éste e ctorgue de manera
expresa, un poder especial al efecto. Al Secretario le
correspondera llevar el libro de actas de reuniones del

Directorio y de las Asambleas General Ordinarias y
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Extraordinarias, asi como las actas del Comité Consultivo,

e incorporarias antes de que el respeclivo organismo se
pronuncie sobre ellas, en los libros competentes, bajo su
Jrrmao. Le corresponderd, ademds, autentificar con  su
firma  cualquier correspondencia, copia de acta o
documento emanado de la Corporacion. Al Tesore.ro le
coerresponderd  controlar la marcha econdmic a de la
Corporacidon, y presentar al Directorio informes f)eﬂri(')dz'c:-r_)s
sobre la materia, asi como el balance y presupuesto
anual, También le corresponderd llevar y mantener al dia
los 1nventarios de todos los hienes de la institucion.
Ademds, el Tesorero debera preseniar en forma
extraordinaria un estado de tesoreria, cada m;?j que 1o
acuerde el Directorio o la Asamblea General de Socios; y,
anuaimente, a la Asamblea General Ordinaria, un balance
general de todoe el movimiento contahble del respectivo
preriodo.- Veintidds) Bl articulo treinta y ires se modifica
en el sentido de establecer gue el Secretario ;E}}{-‘,CLH%VD
(gerente general] es un funcionario dec la entidad qgue
ejercera las funciones especificas que se le otorguen
para cada caso c¢n particular, Asimismo, podra ejecutar
los  acuerdos de las  Asambieas Generales o del
Directorio, solo en los casos en gue se ig¢ l‘aaya-f{Jl’.{.’)l.‘gado
un  poder espectal, para un asunto (3ti%L.(ﬂl‘ﬂ‘liTléld(). 0y

Secretario Bjecutivo podra ser remunerado por las

funciones que desempene en la misma en la medida guc
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(:iese.mpeﬁadas, liempo Comprometido en éstas ¥ monto de
la retribucion. Estas medidas de resguardos pueden ser
ey (*)Xisi.;éztl.ciz:i de un contrato de lrabajo o un couvenio de
h(:mc)rﬂl_rios, Como asimismo, la obligacién det Dircctorio,
de  dar cu.eut_a ante la Asamblea General sobre e
Particular, S em bargo, no procede e Pago  de
Femuneraciones g los 50Cios por las funciones que ellos
descmperian en la misma. . Ppor lo tanto, ¢l articulo
freinta v tres ge reemplaza por el siguiente: ARTICULO

__:__BﬁE;SIMQﬁ_IERCEEUQ: el Secretario Ejecutivo fgerente
general) es un Juncionario de Ia entidad que ejercerd las
funciones especificas que se le olorguen para cadg CaASO
e particular, Asimismo, podré ejecuiar los acuerdos e

las Asambleas Generales o dei Directorio, solo en

log
CHS0S en gue se Je h.ayfz ctorgado un poder especial, para
Whoasunto delerminado, Ei Secretario Ejecutivo podra ser
remunerado por las Junciones que desempene en iq misma
en la medidg que no sea miembro del Directorio y se
adopien Ic.z\, medidas que aseguren que se ftrata de
funciones efectivamente desempenadas , ltempo
comprometide en ésfas Y monto de la reiribucién. Estas
medidas de resguardos pueden ser g existencia de un
contraio de trabajo o un con venio de honorarios, como
asimismo, ‘:la obligacion del Directorio, de dar cuenla anle
lo Asamblea General sobre el particular. Sin embargo, no
procede el pago de remuneraciones o los socios por las
Tunciones gque elios desemperian en la misma. Veintitrés)
B el articuio treinta v cuatro s¢ 1ncorporan las
sigx,zierltﬁ‘é ‘modificaciones: a) En el inciso primero, se

precisa que la Comision Revisora de Cuentas estara
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o L= plarnio Suplenis
integrada por tres miembros, v se elimina la referencia a

la letra ¢}, del articulo treinta.- by En el inciso
peniltimo, se eliminan todo lo referente al Consejo
Consultivo, haciéndose extensive, incluso, a todo lo
dicho de este érgano en fos estatutos. En
consecuencia, se elimina lo senalado en el articulo
veintiuno, inciso final v lo senalado en el articulo treinta
v tres, numero cuatro. Por lo fanto, el articulo veintiuno,
el articulo treinta y tres vy ¢l articulo treinta ¥y cuatro se

reemplazan por los siguientes: ARTICULO VIGESIMO

PRIMERO: Cada socio active tendrd derecho a un vota
pudiendo delegarlc en otro socio mediante una simple
carta poder. Cada miembro active sélo podra representar
wun socio. Los poderes seran calificados por el Secretario
del Direciorio. Para los efectos de cdlculo de mayo?z‘as Y
gusrum mencionados en el articulo anterior, sdlo se
considerard a los socios gque estén al dia en éi ‘pa.ga de
sus cuotas ordinarias y extraordinarias obligatorias.
fgual condicion deberan cumplir los .socios para poder

participar en las asambleas. ARTICULO TRIGESIMO

TERCERQ: Ll Gerente General de la C(,)r‘poracién, dehera
ser una persona contratada para tales efec:tbS por el
Directorio, teniendo derecho a voz, pero noe a voto, en lus
Asambleas Generales y en las sesiones del Directorio.
Corresponderd al Gerente General adminisirar y controlar

los servicios de la Corporacién, velar por el cumplimiento

de las actividades a que se refieren los o
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adoptados en [as Asambleas, si correspondiere, y jos Grie
tome el Directorio Y cuya ejecucion le seq encomendada; e
njformar al Directorio sobre la marcha de las actividades.
Ademdas sera de fesponsabilidad del Gerente General: .
_[.J?‘Og')(‘).’léf; al Secretario el borrador de las actas de las
sesiones de Directorio Y de las Asambleas Generales, 2,
despachar las citaciones g Asambleas Generales
ordinarias gy exiraordinarias Y publicar los auises
correspondientes, 3. Jormar la tabig de sesiones dei
Directorid y de lus Asambleas Generales de acuerdo con el
Presidente, 4. llevar al dia los libros de contabilidad a o
gue al respecto se disponga en el reglamento, de acuerdo
con el Tesorero, 5. de acuerdo con el Tesorero, mantener
depositados los Jondos de g Corporacién, en cuenia
(.'(_)rrfcnrﬂé',.‘-f depositos a plazo, cuenta de ahorro y otros
Msirumentos financieros, en las instituciones bancarias
Gue douerde el Directorio, 6. de acuerdo con el Tesorero,
exhibir a los Organismos correspondientes todos los libros
y documentos de {u Tesoreria que le sean solicitados para
S revision o control, 7. colaborar con el Secretario Y con
el Tesorero, « solicitud de éstos ¥y en los términos y
aleance gue se le solicite, en todas las Junciones gue a los
primeros les corresponde. ﬁﬁj{(}_@;g%_lmg&g{m_
CUARTO: [Lxistird unca comisién  revisora de cuentas
integrada (porires  miembros, cuyas obligaciones y
atriduciones son las siguientes: a} revisar trimestralmente
los libros de contabilidad ¥ los comprobantes de ingreso y
cgreso que el tesorero o el Gerente General deba exhibirie,
h) velar por que Tos socios Se mantengan al dia en el pago

de  sus cuofas ¥ demdas obligaciones pecuniarias Y
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socio se encuentra atrasado, u fin de que se inz,)cé;a;.tigi,m la
causa y procure gue Sse ponga al dia en sus pagos, cj
informar al Directorio en sesion ordinaria 0
extraordinaria, sobre la marcha de la ",I‘esoferi’a Yy el
estado de las [finanzas y dar cuenta de cualguier
irreqularidad gque notare para que se adoplten de
inmediato las medidas que correspondan para  evitar
danos a la institucion, d) elevar a la Asamblea General
Ordinaria un informe escrito sobre las ‘fin,anz;as de la
institucién, sobre la forma gue se ha llevado la Tesoreria
durante el arno y sobre el balance que el Tesorero
confeccione del ejercicio anual, recomendando a la
Asamblea la aprobacién o rechazo total del mismo, y e}
comprobar la exactitud del inventario. La Asamblea de
socios podrd acordar la contratacién de una auditoric
externa, con la finalidad de gque colabore con las
funciones de la Comisién Revisora de Cuentas, El informe
de la auditoria externa, en caso de gque se haya efectuado
dicha diligencia, deberd ser publicado -a lo inenos en
exiracio- en un periddico regional. Sila asamblea aouerdd
la coniralacion de una auditoria externa, corresponderd al
directorio determinar a la empresda caulditorc:r.
correspondientie. - Veinticuatro} En cl articulo treinta y
cinco se sustituye la reflerencia a los articulo;; yein%‘c v
veintitrés, por el articulo veintisiete. Por lo "Lanjt”
articulo treinta y cinco sc reemplaza

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO:
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Discipling Compuesto de ftres miembros elegidos en Jg

Asambleqg Ordinaria unual, anualmente en la forma Y con

los requisitos estublecidos en e articulo vigésimo seéptimo.
Los miembros de dicho Tribunal duraran un ano En sus
funciones Y podran  ser reelegidos indefinidamente. .
’Veintieinéo} El articulo treinta Y seis inciso segundo se
modifica en ¢ sentido de Expresar lo siguicnie: “IEl
tribunal de Disciplina seslonara con la mayoria absoluig
de sisg miembros Y 8uUs acuerdos se adoptaran por la
Mmayvoria absoluta de los asistentes” Por lo tanto, el
articulo treingg Y seis se feemplaza por e siguiente:

_ﬂ_gi{QQQQ;,,ﬁgﬁ;@ﬁ{{@g_ﬁ@_gjl@: 20 Tribunal de Discipling
SCConstiluird dentro de los treinta dias desde sy
eleccion, procediendo o designar de entre sus miembros
un.  Presidente ¥ un Secretario. L tribunal deberg
sesionar con la mayoria absoluta Jde sus miembros Y sus
acuerdos sge adoptarin por la mayoriq abscluta de Jos
asislentes. En case de empate decidird el voto del gue
preside. Todos jos acuerdos del Tribunal deberdin constar
por escrito y lo suseribiran todos los miembros asistenies
o e respectiva reunicn . - Veintiséis) En e articulo
treinta vy s‘:ietc. Dc agrega una disposicion en la cual se
establece un tiempo de tres meses para determinar que
a4 auscncia o la Imposibilidad tonstituyen causal de
vacancia en el “argo de miembro del Tribunal de
Disciplina, de modo gue seg necesario proceder a la
designsecisn de Lu?; reemplazante. Por lg tanto, el articuls
treimta v osiete se rcemplaza por el siguiente: ARTICULO

TRIGESIMO SEPTIMO: Iin caso de ausencia, Jallecimienio,

renuncic, imposibilidad o destitucion de alguno de los
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miembros del Tribunal de Disciplina para el désémpeﬁo
del cargo, por el lapso de ftres meses, el Directorio le
nombrara un reemplazante que durard emn sus f'u-i'z.cioz‘z.es
sélo el tiempo que falte para completar su periodo al
miemhbra del Tribunal reemplazado.- Veintisiete! Bn el
articulo treinta y ocho se¢ reemplaza la referencia al
arliculo noveno por el articulo trece. Por leo tanto, el
articulo treinta y ocho se¢ reemplaza por el siguiente:

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: En el cumplimiente de

sus funciones, el Tribunal de disciplina estard facultado
para aplicar las sanciones gue estahlece el ariiculo
Décimo Tercero y en la forma gue sefnala dicho articulo.-
Veintiocho) En el articulo Cuadragésimo sc incluyen las
siguientes modificaciones: a} en el incisio segﬁndo, se
climina la referencia a tltas cuotas cxiraordinarias.
Ademas, se sefiala como maximo para [fijarse la cuota de
incorporacion de cincuenta Unidades de Fomento. B} se
agrega disposicion  que senala que las cuotas de
incorporacion sélo podréan establecerse réspecto'dc cada
5;}(31-0 por una sola vez. Por lo tanto, el articulo

cuadragésimo se reemplaza por el siguiente: ARTICULC

.

CUADRAGESIMO: Las cuotas ordinarias se pagardn

mensualmente y tendrd un minimo mensual equivalente o
una Unidad de Fomento y un maximo de ecincuenta

Unidades de Fomento. Las cuotas de incorporacion

tendran un minimo anual de una Unidad de Fomer

tao y un

maximo de cincuenta Unidades de Fomento.

.- . - . ; . '[_"
incorporacion sélo podran establecerse resp
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S0C10 por ung sola vez, [qg Cuota ordinarig mensual serg

de/f?rfm'ﬂ,ladcz pPor la Asambleq General Ordinaria de ano
<'fo:-z'c?spom;iieenf‘e, U propuesta dej Directorio. Asz’mismo, la

Cuota de z.'rz,cuf‘pm‘acicjn Serd determingdag Por la Asambiey

Genergl Ordinarig del aro respecliva, ¢ Propuesia dej

Directorio. Vcintiﬁimeve) En e] Articule Cuadragésimu
Primero sge ncluyen lag siguientes observaciones- a) Se
sennalg Como minimo hY Maximo de fas Cuotas

“xtraordinariasg el monio de Una y digyg Unidades de

Fomento, Fespectivamente. b) inciso Cuarto ge
modifica en of sentido de CXpresarse o siguiente: “Los
fondos fecaudadaosg por concepto de Cuotasg

Cxtraordinariag s0lo podran destinarse o invertirse en
los linesg que motivaron su cstablecimiento”. Por o tante,
el articulo Cuadragésimo Primero ge teemplaza por e
siguiente: p fi,?zi%_!l_ﬁ.@iﬁ;@flg_iﬁi&i&- PRIMERO: [y
Ciotas extraordinurias seran determinadas Por  ung
/—lsam.b!e(i‘ Gene?ai Extraordinarig 4 propuesta def
Directorio. Se Procederd ¢ fijar y eXigir una cuotq de esta
naturaleza cada pes que lo reqguieran jgs nNecesidades de
fe ('..‘orporczcic}n_. 4 Juicio del Directorio. g minimo de jgs
cuotas extrordinarias Serd de ung Unidad de Fomenio y el
maxime de cincuentg Unidades de Fomento, Corresponde
af Directorio, dentro de sus Jaculiades qe adm.imfsir'acién}
determinar g INversion de los fondos Sociules, en of
vrmplimiento e los fines de la Corporacion, Los fondeos
recaudados Pur concepto de cuotas extraordinarios sdlo
podran dc—fst:_jirmrse-o nvertirse en los fines que molivaron
Suestablecimiento. Treinta) Ep e] arficulo Cuadragésimo

Segundo, incise Primero se agregan las palabras “a los
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menos”, después de “dos tercios”. Por 1o tanto, el
articulo Cuadragésimo Scgundo se reemplaza por el

siguiente: ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: La

Corporacién podrda modificar  sus Estatutos sclo  por
aocuerdo de una Asamblea General DExtraordinaria,
adoptado por los dos tercios, a lo menos, de io_g SOCios
actives presentes. La Asamblea debera celebrarse con la
asistencia de un Notario qgue certificara el hecho de
haberse cumplide con todas las formalidades qgue
esiahlecen estos Estatutos pard su reforma.- Treinta y
uno) En el articulo Cuadragésimo Tercero, inciso
primero, se incorporan las siguientes mod_ificaclim'les: al
Se agregan las palabras “s 1o menos”, después de “dos
tercios”. bl Se incluye un punto seguido después dc los
términos “socios activos presentes”, ¥ eliminarse
continuacion lo siguiente: “con las mismas formalidades
establecidas en el articulo cuadragésimo pringero”. En
reemplazo de lo que se elimina, debe agregarse ©omo
inciso segundo del érti:cu'lo io siguiente: “La Asamblea
debera celebrarse con asistencia de un Notarlio, quien
certificara et hecho de haberse cumplido con todas Tas
formalidades que establecen ios ecstatutos’ para la
disolucion de la Corporacién”. Por lo tanto, el articulo

Cuadragésimo Tercero #¢€ reemplaza por el siguiente:

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: lLa Corporacién
podra disolverse por geuerdo de una Asamblea. General

Exiraordinaria, adoptado por los dos terci‘qsgﬁfﬁﬁ””

P
menes, de los socios actives presentes. Lag_..fﬂ}f
o
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deberd celebrarse con asistencia de un Notario, quien
ceriificara el hecho de haberse cumplido con todas las
j'or‘m.afi_z,fucies que  establecen los estatutlos para la
disolucion de la Corporacion Acordada la disolucion de la
Corporacion, sus bienes pasaran  a la institucion con
personalidad  juridica sin  fines de lucro dernnominada
HOGAR DE CRISTO. QUINTO: E! poder de don RENE
LUIS NUNEZ AVILA v de dona MARIA PIA RICHASSE
ACEVESO pai‘a “emparecer  por  esta  Corporacion,
otorgando la presente cscritura, consta del articulo
tercero transitorio de los estatutos de ia Corporacion gue
se complementan, reducidos a escritura publica con
fcecha siete de noviembre del ano dos mil cinco, en la
Notaria de Santiago de don Ivan Tamargo Barros.- Previa
lectura, fir;:zi}a_ los comparccientes con la funcionaria de

,

esta Not dila/ dona F%,ax?la Larolina Rivera Carrefo.- Sc da

s

copia.- D(}3 Ie

— e
T —

"—--»..._

A t%;: 5/ CA oz a2 5 Jf A : (fm-ﬂj'
MARIA PIA RICHASSE 5E ACEVED O

g

Py

s,

CERTBHOGUE %ﬁﬁ%?f}ﬂ% ?E FOTOUORIA
ESTA CORFORKME CON EL BOCUMERTD
QUE HE TENDO A LA
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REPERTORIO N° 2526/2006,«

COMPLEMENTACION DE ESCRITURA PUBLICA DFE
CONSTITUCION

CORPORACION

DE EMPRESARIOS DEL MAIPO

‘A‘*v‘cf;ia'*'k'.’c'vi:7':'k'k'Js'*‘J;'k—.i."k***1‘:’Js":\'*7&'*******ﬁ'****#***********“kﬁ"&“k‘k***

EN BANTIAGO DE CHILE, a diez de Agosto de dos mil
seis, ante mi, anie mi, lvan® Tamargo Barros
Abogado, Notarieo Titular de la Quincuagésima Primera
Notaria de Santiago, con oficio en Av. Once de
Septiembre, Comuna de Santiago, Regién Metropolitana,
coemparceen, comparece: don RENE LUIS NUNEZ AVILA,
chileno, casado, abogado, cédula nacional de identidad
numers diez millones novecientos diecisiete mil
trescientoes ochenta y uno guiéon nueve, y donia MARIA
PIA RICHASSE ACEVEDO, chilena, casada, abogada,
cedula nacional de identidad numero catorce millones
doscientos ochenta y cuatro mil seiscientos cuarenta
guion tres, ambos actuando en representacion de la

CORPORACION DE EMPRESARIOS DEL MAIPO en

formacién, ambos domiciliados en Huérfanos ntmero
ochocientos treinta y cinco, oficina ochocientos uno,
Santiago, qﬁitznes acreditan sus identidades con las
cédulas mencmn das y exponen: Que debidamente
facultados para ello, vienen en otorgar la presente
escritura complementaria de la escritura de Constitucién
de la Corporacidén de Empresarios del Maipo.- PRIMEROG:
Gue por escritura publica de fecha siete de noviem'i)rc

del ano dos mil cinco se redujo a escritura
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Acta de Constitucion de la Corporacion de Empresarios
del Maipo, corporacion de beneficiencia, sin fines de
lucre, constituida de conformidad a lo cstablecido en el
Titulo Trigésimo Tercero del Libro Primero del Codigo
Civil, - BEGUNDO: De conformidad al procedimicnto
contemplado en la Ley, con fecha veintinueve de
Noviembre del afic dos mil cinco se solicité al Ministerio
de Justicia la concesion de personalidad juridica a la
Corporaciéon  ya senalada.- TERCERQ: Por informe
numero  cero  cerc  cero  sesenta y nueve, de fecha
dicciseis de Enero de dos mil seis, se formularon reparos
al Estatuto de la Corporacién en los articulos Secgundo,
Quinte, $Séptimo, Décimo, Décimo Primero, Décimo
Scegundo, Décimo Tercero, Décimo Cuarto, décimo
Quinto, Décimo Sexto, Décimo Séptimo, Décimo Octavo,
Décimo Noveno, Vigésimo, Vigeésimo Primero, Vigésimo
Segundo, Vigésimo Tercero, Vigésimo Sexlo, Vigésimo
Scéptimo, Trigésimo, Trigésimo Scgundo, Trigésimo
Tercere, Trigésimo Cuarte, Trigésimo Quinto, Trigésimo
Sexto, Trigésimo Séptimo, Trigésimo Gctavo,
Cuadragésimo, Cuadragésimo Primero, Cuadragésimo
Segundo, Cuadragésimo Tercero. Estos reparos deben ser
subsanados para que el Ministerio de Justicia acceda a
conceder la personalidad juridica.- CUARTO: Dando
cumplimiento al requerimiento del Ministerio de Justicia
segun informe del Consejo de Defensa del Estado, por
escritura publica de fecha cinco de Mayo de dos mil seis,
se redujo a escritura publica la Complementacion de la
escritura publica de Constitucién de la Corporacion de
Empresarios del Maipo a objeto de subsanar los reparos
antes senalados. QUINTO: Posteriormente, por informe
nimero cero cero ochocientos cinco, de fecha catorce de
Julio de dous mil seis, se formularon nuecvos reparos a la
Complementacion de la escritura publica de Constitucion
Estatuto de la Corporacién de Empresarios del Maipo en
los articules Décimo Tercero, Décimo Quinto, Décimo
Noveno, Vigesimo Primero, Vigésimo Sexto, Trigésimo,

Trigésimo Tercero y Trigésimo Séptimo. Fstos reparos
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deben ser subsanados para gue el Ministerio de Justicia
acceda a conceder la personalidad juridica.- SEXTO:
Daudo cumplimiento al requerimiento del Ministerio de
Justicia segun informe del Consejo de Defensa del
Lstado por la presente escritura complementaria se
subsanan los reparos efectuados en los siguientes
términos: Umoj Kl articulo Décimoe Tercero se reemplaza
por el siguiente: "TARTICULO DECIMO TERCERO: EI

Tribunal de Disciplina de que trata el Titulo Octave de

tstos Estatutos podra sancionar a los socios por las
faltas v transgresiones que cometan, séle con alguna de
las siguienties medidas disciplinarias: a) Amonestacion
verbal,, b} Amonestacién por escrito; e} Privacién hasta
por tres meses de todos los beneficios que otorgue la
Corporacion; d) Suspensién, basada en las siguientes
causases: Umno} Hasta por ires meses de todos los
derechos en la Corporacion por incumplimiento de las
obligaciones prescritas en el artieulo décimao, lctras b) ¥
d}; Des) Por atrasos de mas de noventa dias en el
cumplimiento de sus obligaciones pecuniarias para con
la Corporacion; suspension que cesara de inmediato al
cumplir la obligacién morosa: Tres}) Tratandose de
inasistencias a reuniones se aplicara la suspension
[rente a ires inasistencias injustificadas, dentro del ano
calendario.- Durante la suspension, ¢l socio afectado no
podra hacer uso de ninguno de sus derechos, salvo que
el Tribunal de Disciplina haya deferminado los detrechos
v benclicios respecto de los cuales queda suspendido, la
cual durard el plazo maximo de tres meses.- e}
Expulsién, basada c¢n las siguientes causases: Uno}
Incumplimiento de obligaciones pecuniarias para con la

Corporacién durante scis meses consecutlivos, va sean

¢stas cuotas ordinarias o extraordinarias; Dos) Por

causar grave dano de palabra o por cscrito
intereses de la Corporacién. El dafio debe hab
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comprobado por medias incuestionables; Tres} Por haber
sulfrido ires suspensiones en sus dercchos de
conformidad a lo establecido en la letra d} de este
articulo, dentro del plazo de dos aftlos contados desde la
primera suspcension. La expulsion sera decretada por el
Tribunal de Disciplina mediante acuerdo de los dos
tercios dc¢ sus miembros.- El socio tieme derecho a ser
cido, presentar sus descargos v defenderse de la
acusacion gue se formule en su contra, antes de gue el
Tribunal de Disciplina se pronuncie sobre la medida de
expulsidon.- De dicha medida el interesado podra apelar
dentro de los treinta dias desde que se le notifico por
carta certiticada, a la Asamblea General, la que podra
ratificar el acuerdo del Tribunal de Disciplina, por los
dos tercios de los miembros activos que concurran en
primera citacion. No adaptandose dicho acuerdo en la
forma senalada, la medida quedara sin efecto y el
micmbro volveréd a gozar de todos sus dercchos.- Se
entendera por practicada la notificacién mediante
carta certificada, al tercer dia de depositada la carta
en la Oficina de Correos”.- Dos) En el articuleo Décimo
Quinte inciso final, se reemplazan las palabras “Estas
Asambleas” por *“Las Asambleas Generales, ya sean
Ordinarias o Extraordinarias”.- A su vez, al final del
misimo Inciso, se eliminan las palabras “tanto en las
Asambleas Generales Ordinarias COmao
Extraordinarias”.- Por lo tanto, el articulo Décimo
Quinto se reemplaza por el siguiente: ARTICULO DECIMO

QUINTO: L.a Asamblea General es la primera autoridad de
la Corporacién y representa al conjunto de sus socios
aclivos. Sus acuerdos obliyan a los miembros presentes Yy
ausentes, siempre que hubieren side adoptados en la
Jorma establecida por estos Estatutos y no Afﬁeren
contrarios a las leyes y reglamentos. Habrd Asambleus
Generales Ordinarias y Extraordinurias. Las Asambleas
Generales, ya sean Ordinarias o Extraordinarias, serdn

presididas por el Presidente de la Corporacion y actuard
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como Secretario el que lo sea del directorio o las

personas

gque hagan sus verces.- Tres}) En el articule Décimo
Noveno se elimina el inciso que expresa “En el evento
gue concurran a la Asamblea todos los socios, no sera
necesario acreditar la publicacién del aviso” - A s
vez, e¢n el incisg siguiente, debe reemplazarse las
palabras, “Ademiés, en el caso de reunirse la totalidad
de los socios activos?”, por “En el evento gque
concurran a la Asamblea todos los socios activos” -

Por lo tanto, el articulo Décimo Noveno se reemplaza por

el siguiente: ARTICULO DECIMO NOVENO: Las citaciones

a las Asambleas Generales se haran por carta certificada
enviada con diez dias de anticipacién a lo menos, a los
domicilics que los miembros tengan registrados en la
Corporacién. Il plaze mdximo de anticipacion para enviar
la carta certificada serd de sesenta dias corridos. Deberd
publicarse ademds con cinco dias de anticipacién, a lo
menos Yy con no mas de wveinte al dia fijado para la
Asambliea, un aviso por una vez en un diario del lugar en
que tiene su domicilio la entidad, o de la capital de la
Region si en aquella no lo hubiere. En todos ellos se
indicara el dia, lugar, hora Yy objeto de reunién. En el
evento que concurran a la Asamblea todos los socios
activoes de la Corporacién, éstos podran celebrar
validamente una Asamblea general, aun cuando no se
hayan cumplido las formalidades de citacidén. Fl exiravio
de las cartas o circulares de citacién no serdn causal de
nulidad de la misma.- No podra citarse por la misma carta
ni por mismo aviso para una segunda reunion, cuando por
falta de quorum no se lleve a efecto la primer:a. A la carta
certificada en que se cite a Asamblea General Ordinaria,
se adjuntarda un ejemplar de la memoria y balance anual,

sobre lo que corresponda pronunciarse, asi como del

ey

- . . N i o~ P
informe de la auditoria externa, cuando se haya efe
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dicha auditoria. Cuatro) En el articulo Vigésimo Primero
se climina ¢l inciso final. Por lo tanto, el articuloe
Vigésimo Primero sc reemplaza  por el siguiente:

ARTICULO VIGESIMOQ PRIMERQO: Cada socio activo tendrda

derecho a un voto pudiendo delegarlo en otro socio
mediante una simple carta poder. Cada miembro activo
s6lo podréd representiar a un socio. Los poderes serdn
calificados por el Secretario del Directorio. Cince}l En el
articule Vigésimo Sexto se eliminan las palabras “por el
lapso de tres meses®, que aparecen después de “para el
desempefio de su cargo”.- A su vez, debe agregarse como
inciso scgundo del articulo, la siguiente disposicion: “Se
entiende que ia ausencia o la imposibilidad
constituyen c¢ausal de vacancia en el cargo de
Director, cuando se extienden por un lapso superior a
tres meses”.- Por lo tanio, el articulo Vigésimo Sexto se

reemplaza por el siguiente: ARTICULO VIGESIMO

SEXTO: En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia,
destifucion o imposibilidad de un Director para el
desempeno de su cargo, el Directorio le nombrard un
reemplazanle que durard en sus funciones sélo el tiempo
que  falte para completar su periodo al Director
reemplazado.-Se entiende que la ausencida o la
imposibilidad constituyen causal de vacancia en el Cargo
de Director, cuando se extienden por un lapso superior «
tres meses. Beis} En cl articulo Trigésimo, letra i}, se
agrega al final de la misma, los términos “y aplicar las
sanciones previstas en los estatutos, de acuerdo =al
procedimiente establecido en ellos”.- Atendido lo
expuesto, en la letra jj del presente articulo, se eliminan
los términos transcritos. Por lo tante el articulo

Trigesimo se eemplaza por el siguiente: ARTICULQO

TRIGESIMG: i Directorio tendra las siguientes
atribuciones y deberes: «a) dirigir y administrar la
Corporacion con las mdas amplias facullades, sin otira
limitacion que lu que emane de las facultades reservadas

a las Asambleas Generales y de las gue provengan de
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disposiciones legales; B} administrar los bienes de la

corporacicén  con  las mdas amplias facultades y sin
fimitacién de ninguna especie, salvo aqguellas seraladas
en el pdrrafo precedente; ¢} fijar la oportunidad en que se
celebrardn  sus sesiones ordinarias; d} acordar en
sesiones a las que asistiran a lo menos, dos tercios de fos
Directores y con voto conforme de por lo menocs dos tercios
de ellos: 1. el nombramiento Yy remocion del Gerente
General; 2. la compra, venta o permuta de bienes muebles;
3. constituir prendas para garantizar créditos fomados a
favor de lIa Corporacién, y; 4. la cesién, venta,
transferencia, permuta o enajenacién a cualguier titulo de
los  estudios, investigaciones o proyeclios ordenadas,
Jinanciados o patrocinados por la Corporacion., e) citar a
la Asamblea general Ordinaria Yy a las Extraordinarias
cuando sean necesarias, o cuando lo soliciten por escrito
la tercera parte de los socios de la Corporaciéon,
indicando objetives especificos en la solicitud; f) cumplir
los acuerdos adoptados por las Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias; g) someter a la aprobacién
de la Asamblea General los reglamentos gue sea necesario
dictar para el funcionamiento de la corporacién y todos
aquellos negocios o asunios gue estime necesarios; hj
rendir cuenta anualmente de la marcha de la Corporacidn
a la Asamblea General Ordinaria, la cual deberd
celebrarse en el primer cuatrimesire del afio, segun lo
dispuesto en el articulo dieciséis. En dicha asambliea
deberd presentar a consideracién de {os socios el Balance
Yy Memoria correspondiente al respectivo ejercicio. El
ejercicio comprenderd el periodo que media entre el dia
primero de enero y lreinta y uno de diciembre del ano
inmediatamente anterior; i} wvigilar el cumplimiento, por

parte de los socies, de sus obligaciones para

o
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Corporacion y aplicar las sanciones previstas en los
estatulos, de acuerdo al procedimiento establecido en
ellos;; j} resolver, conforme a estos estatutos, acerca de la
suspensién de los socios, y tomar conocimiento acerca de
la renuncia de los mismos; k} proponer las reformas que
estime conveniente introducir a estos estatlutos, y;, 1}
delegar en uno o mds directores o en el gerente general,
sdélo las alribuciones necesarias para ejecutar las medidas
econdémicas que el directorio acuerde y las que requiera la
organizacidn administrativa interna de la institucion., Rl
directorio podra conferir poderes especiales para asuntos
determinados, cuando ello sea necesario para el
cumplimiento de sus funciones. Sélo por acuerdo de una
Asamblea Generul Extraordinaria de socics se podra
enajenar, wvender, hipotecar los bienes raices de la
Caorporacian. Sicte) En el articulo 7[‘1‘igésirﬁo Tercero se
hacen las siguientes modificaciones: a} En cl inciso
lercero, se reemplazan los t{érminos “El Secretario
Ejecutivo podrd ser remunerado por las funciones que
desempene en la misma en la medida gque no sea miembro
del Directorio y se adopten las medidas que aseguren gue
se trata de funciones efectivamente desempenadas, tiempo
compromeltido en éstas y monto de la retribucién.”, por “8i
un socio de la Corporacién es designado Secretario
Ejecutive, también podrd ser remunerade por las
funciones que desempefie en la misma en la medida
que ne sed miembro del Directorio y se adopten las
medidas que daseguren que se trata de Junciones
efectivamente desempediadas, tiempo comprometido
en éstas y monto de la retribucién”. b} Se aclara cl
inciso flinal, en el cual se establece que no procede el
pago de remuneracioncs a los socios de la Corpora-ci()n,
por las funciones que desempeien en la misma,
acogicndo el criterio minoritario del Consejo de Defensa
del Lstado segin su informe numere cero cero cero
setenta y nuceve de fecha diecisédis de Enero de dos mil

scis. Se precisa que el Seccretario Ejecutive no sera
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socio. Por lo tanio, el articulo Trigésimo Tercero se

reempiaza  por el  siguiente: ARTICULO TRIGESIMO

TERCERO: el Secretario Ejecutive {gerente general) es un
Juncionario de la entidad que ejercerd las funciones
especificas qgue se le otorguen para cada caso en
particular. Asimismo, podrad ejecutar los acuerdos de las
Asambleas Generales o del Directoria, sélo en los casos en
que se le haya otorgado un poder especial, para un asunto
determinado. Si un socio de la Corporacién es designado
Sccretario Ejecutivo, también podra ser remunerado por
las funcicnes que desempefie en la misma, en la medida
que no sea miembro del Directoric y se adopten las
medidas que aseguren que se trata de funciones
efectivamente desempenadas, tiempo compromelido en
éstas y monto de la retribucién, Estas medidas de
resguardos pueden ser la existencia de un contrato de
trabajo o un convenio de honorarios, como asimismo, la
obligacion del Directorio, de dar cuenta ante la Asamblea
(General sobre el particular. Gchol En el articule
Trigésimo Séptimo se eliminan los términos “por el lapso
de ires meses”, que aparecen después de “para el
desempefio del cargo”.- A su vez, se agrega como inciso
segundo, del articulo, la siguicente disposicion: “Se
entiende gue ia ausencia o fa imposibilidad
constituyen causal de vacamnecia en el cargo de
miembro del Tribunal de Disciplina, c¢uando se
extiende por un lapso superior a tres meses”. Por lo
tante, el articulo Trigésimo Séptimo se reemplaza por ¢l

siguiente: ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: En caso de

ausencia, Jallecimiento, renuncia, imposibilidad O
destitucion de alguno de los miembros del Tribunal de
Disciplina para el desempeiio del cargo, el Directorio le

nombrard un reemplazante que durard en sus funciones

sdio el tiempo que falte para completar su peri:‘;}g}%ﬁ\
; ) L
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miembro del Tribunal reemplazado.- Se entiende que la
ausencia o la imposibilidad constituyen causal de
vacancia en el cargo de miembro del Tribunal de
Disciplina, cuando se extiende por un lapso superior a
tres meses. QUINTO: El poder de don RENE LUIS NUNEZ
AVILA y de dofia MARIA PIA RICHASSE ACEVEDO para
Comparecer por esta Corporacion, otorgando la presente
cscritura, consta del articulo tercero transitorio de los
cstatutos de la Corporacién que sc complementan,
reducidos a escritura publica con fecha siete de
voviembre del afo dos mil cinco, en la Nolaria de
santiago de dm} Ilvan Tamargo Barros.- Previa leclura,

Brma los (‘Umpdrcucntcs con la luncionaria de ecsta

Notaria

dona ’i*idwa arolxnd Rivera Carrefic.- Se da

Copla., -
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REPERTORIO NUMERO 2256 - 2016
REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA

ACTA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS
CORPORACION EMPRESARIOS DEL MAIPO O PROMAIPO

HEREEE R RN RN RR R R R R RS T E S0 00000 OO OOk ok ok

En Buin, Comuna de! mismo nombre, Provincia de Maipo, Repdblica de Chile, a
veintitrés de Noviembre de dos mil dieciséis, ante m{ PEDRO HERNAN ALVAREZ
LORCA, Abogado, Notario Publico de Buin, con oficio en calle Anibal Pinto
doscientos sesenta y nueve, Local cinco, de esta comuna, comparece: dofia
XIMENA MARINA VASQUEZ ORDONEZ, chilena, casada, administrativa,
cédula nacional de identidad nimero seis millones seiscientos veintitrés mil
cuatrocientos noventa y dnco guidn nueve, domiclliada en Bernardino Bravo
nimero cero doscientos cincuenta y uno ex doscientos sesenta y siete, comuna
de Buin, mayor de edad, quien acreditd su identidad con la cédula indicada y
expone: Que debidamente facultado viene en reducir a escritura pablica el acta
que se transcribe a  continuacion: ACTA ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE SOCIOS CORPORACION EMPRESARIOS DEL
MAIPO O PROMAIPO. En Santiago de Chile, a las ocho cuarenta y cinco horas
del dia diez de Noviembre dos mil dieciséis, en el domicilio de la Corporacién
Empresarios del Maipo, ubicado en Bernardino Bravo cero doscientos cincuenta y
uno (ex doscientos sesenta y siete), comuna de Buin, tuvo lugar la Asambiea
General Extraordinaria de Socios de la Corporacion Empresarios del Maipo, en
adelante “La Corporacion”, con la asistencia de las personas que se individualizan
y firman al final de la presente acta y que forma parte integrante de la misma, y
del Notario Plblico de Buin, don Pedro Herndn Alvarez Lorca. i6 la
asamblea don José Miguel Pereira Yrarrazaval, Presidente del Direct y actud
como Secretario don Enrique Rodriguez Gazitia. Uno. CONVOEATORIA




CITACION Y FORMALIDADES PREVIAS, A peticidn del Presidente, el
Secretario deja constancia de lo siguiente: a) La Asamblea que se celebra ha
sido convocada por el Directorio de acuerdo a lo dispuesto en el articulo Decimo
Séptimo de los Estatutos de la Corporacién, segin acuerdo adoptado en sesion
celebrada con fecha trece de Octubre de dos mil dleciséis. b) Que se citd a la
totalidad de los socios activos de la Corporacion por medio de carta certificada
enviada a los domicilios de los miembros registrados en la Corporacion y se
publicé un aviso de citagén en el diaro Las (litimas Noticias, de fecha
veintinueve de Octubre de dos mil dieciséis. ¢) De acuerdo al articulo
Cuadragésimo Segundo de los Estatutos de la Corporacion, la presente Asamblea
se lleva a cabo en presencia del Notarlo Piblico de Buin, don Pedro Heman
Alvarez Lorca, quien certificard haberse cumplido con todas las formalidades que
establecen los estatutos para su reforma, Dos. CALIFICACION DE LOS
PODERES INSTALACION DE LA ASAMBLEA Y APERTURA DE LA SESION.
El Presidente informa que habiéndose aprobado los poderes otorgados por los
soclos para ser representados en la presente Asamblea, habiéndose cumplido
con todas las formalidades de citacién, y encontrandose presente el quérum de
asistencia exigido por los estatutos de la Corporacién, se declara abierta la sesion
y legalmente Iinstalada la Asamblea General Extraordinaria de Socios de la
Corporacién Empresarios del Maipo. Tres. TABLA. El Presidente expresa que, los
temas a tratar en la presente Asamblea General Extraordinaria son los
siguientes: Tres punto Uno Reforms : 0s de |z -
Con el objeto de actualizar y hacer coincidente con el actuar y objetives de la
Corporacion se proponen a la Asamblea las siguientes modificaciones: a) Razén
social: Se propone modificar la razén social actual, esto es Corporacion

Empresarios del Maipo por el de Corporacién Empresas del Maipo. Discutida
y aprobada la mocién por [a unanimidad de los socios, se sustituye el Articulo
Primero de los estatutos por el sigulente: "ARTICULO PRIMERO: Por este acto
se constituye una Corporacién de Derecho Privado, sin fines de lucro, cuya
denominadién serd “Corporacién Empresas del Maipo” y que tendrda ghmo
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nombre de fantasia "CEM”, que se regird por los presentes estatutos, y en
silencio de ellos por el Titulo treinta y tres del Libro Primero del Codigo Civil y las
disposiciones contenidas en la Ley Nimero veinte mil quinientos, scbre
Asociaciones y Participacién Cludadana en la Gestién Piblica.” b) Citacién a
Asambieas Generales: Se propone modificar las formalidades para citar a las
Asambleas Generales de Socios, las que podrén efectuarse por carta certificada,
correo electrénico o cualquier otro medio similar y que deberdn ser enviadas con
diez dfas corridos de anticipacién a la fecha fijada para su realizadén, a la
direccién del socio registrada en la Corporacin, para tales efectos. Discutida y
aprobada la mocién por la unanimidad de los socios, se sustituye el Articulo
Decdimo Noveno de los estatutos por el siguiente: "ARTICULO DECIMO
NOVENQ: “Las dtaclones a Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, se hardn por carta certificada o por correo electrénico, o
cualquier otro medio similar y deberdn ser enviadas con diez dias corridos 2 la
fecha fijada para su realizacién, a la direccién del socio registrada en la
Corporacién para tales efectos. En todos ellos se indicard el dia, lugar, hora y
objeto de la reunién. En el evento que concurran a la Asamblea todos los socios
activos de la Corporacién, estos podrén realizar validamente una reunion de
Asamblea General aln cuando no se hai;a cumplido la formalidad de la citacién.
El extravio de las cartas o correos de citacién no seran causal de nulidad de la
misma. No podrd citarse por la misma carta ni por mismo aviso para una
segunda reunién, cuando por falta de qudrum no se lleve a efecto la primera”, a)
Namero de directores: Se propone modificar el Articulo Vigésimo Tercero de los
estatutos aumentando el nimero de directores de cinco a nueve, Discutida y
aprobada la mocién por la unanimidad de los socios, el referido articulo queda
como sigue: “ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Al Directorio corresponde la
administradién v direccién superior de la Corporacion de conformidad a los
Estatutos vy a los acuerdos de las Asambleas Generales. El Directorio durard dos
aitos en sus funciones pudiendo ser reelegidos sus miemgbros en forma

indefinida. El Directorio estard compuesto de nueve los que




desempefiaran sus funciones en forma totalmente gratuita.” Como consecuencia
de la modificacién anterior, se modifica el Articulo Vigésimo Séptimo de los
estatutos sustituyendo la expresién “...cinco miembros del Directorio...” por Ia
siguiente: ..nueve miembros del Directorio..". Discutida y aprobada la
mocién por la unanimidad de los socios, se acuerda la modificacién del Articulo
Vigésimo Séptimo de los estatutos de acuerdo a lo expresado anteriormente. El
sefior Presidente expresa que habiéndose acordado el aumento del nimero de
miembros del directorio, corresponderd a la Asamblea General Ordinaria de
socios que se celebrar a continuacion de la presente Asamblea, proceder a la
eleccién del nuevo Directorio de la Corporacidn. a) Quérum para sesiones de
directorio: Se propone modificar el articulo VIGESIMO OCTAVO en lo que se
refiere al Quérum requerido para que Sesione el Directorio, proponiendo que
dste sea de cinco de sus miembros, Discutida y aprobada la mocion por
unanimidad de los socios, el referido articulo queda como sigue: “"ARTICULO
VIGESIMO OCTAVO: El Quérum para que sesione el Directorio serd de cinco de
sus miembros como minimo Yy los acuerdos se adoptaran por 1a mayoria absoluta
de los directores asistentes” En caso de empate en las votaclones para adoptar
acuerdos, decidird el voto del Presidente. e) Modificar el Articulo Trigésimo
Cuarto de los estatutos, el cual se refiere a la Comisidn Revisora de Cuentas,
incorporando entre la expresion: “integrada por tres miembros” y la expresion
“cuyas obligaciones...” lo siguiente: “quienes duraran un afio en sus
funciones y”. La mocién es discutida y aprobada por la unanimidad de los
socios. Acuerdo: El Presidente de la Corporacién somete a votacion de esta
Asamblea las reformas de los estatutos de la Corporacion con el siguiente
resultado: Los socios aprueban por unanimidad, todas las modificaciones a los
ectatutos de la Corporacién en los términos presentados en este acto. A
consecuencia de lo anterior, los socios aprueban por unanimidad el siguiente
texto refundido de los Estatutos de la Corporacién: “ESTATUTOS
CORPORACION DE EMPRESAS DEL MAIPO”

DOMICILIO Y DURACION. ARTICULO PRIMERO: Por este
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constituye una Corporacién de Derecho Privado, sin fines de Ifcro, /cuya
denominacidn sera "Corporacién Empresas del Maipo", y que tendra como
nombre de fantasia "CEM" que se regird por los presentes Estatutos, y en
silencio de ellos por el Titulo treinta y tres del Libro Primero del Codigo Civil y las
disposiciones contenidas en la Ley NUmero veinte mil quinientos, sobre
Asociaciones y Participacién Ciudadana en la Gestion Pablica.” ARTICULO
SEGUNDQO: El domidilio de la Corporacion sera la comuna de Buin, Provincia de
Maipo, Regién Metropolitana de Santiago, sin perjuicio que pueda desarrollar sus
actividades en otros puntos del pafs y del extranjero. ARTICULO TERCERO: La
Corporacién tendra una duracion indefinida, y el nimero de sus socios llimitado,-
TITULO II OBJETO Y FINES. ARTICULO CUARTO: La Corporacién no tendrd
fines de lucro y sus objetivos seran los siguientes: a) Promover el desarrolio
humano, cultural, deportivo y valérico de los miembros de la comunidad de la
Provincia del Maipo y de todos aquellos hada quienes la Corporacion proyecte
sus actividades, a través de programas de todo tipo, pudiendo, para el
cumplimiento de sus fines, adquirir y administrar bienes muebles asi como
proporcionar los servicios que sean necesarios. b) Promover la superacion de la
pobreza, la auto superacién, el emprendimiento, el micro-crédito, la gestion
empresarial, el apoyo asistencial, el fomento al desarrollo social y econdmico de
la comunidad de la Provincia del Maipo. Para ello buscara la activa participacion
de la comunidad sobre estas materias, a través de los mecanismos que dard |a
misma Corporacion. ¢) Destinar y optimizar los recursos que eventuaimente
otorguen los Asociados u otras empresas publicas o privadas, para financiar
proyectos e iniciativas a favor del desarrollo de la Provincia del Maipo y ademads
acciones de beneficio comunitario. ARTECULO QUINTO: Para lograr el objetivo
enunciado y, sin que la enumeracién siguiente constituya limitacién alguna, la
Corporacién tendra entre otras, las siguientes facultades: a) realizar o promover
estudios generales y/o especificos de asuntos que sean de relevancia para la

Region. En este sentido, podra realizar o contratar estudios de factiylidad,




resultados puedan ser utiiizados en andlisis de proyectos inversion, b)
colaborar en la formulacién de planes, programas Y proyectos especiales 0
generales de desarrolio especifico para la Region y sus organizaciones, asl como
efectuar contribuciones y aportes a favor de proyectos de desarrolio y promover
o ejecutar actividades en incentivo a la presentacién de proyectos de desarrolio
regional; ) tomar contacto y mantener relaciones con instituciones nacionales y
extranjeras que puedan contribuir al cumplimiento de los fines de la Corporacion,
especialmente, en lo referente a asistencia téenica y financiamiento de estudios y
proyectos; d) colaborar en la blsqueda de fuentes y férmulas de financiamiento
para la ejecucién de estudios para obras de desarrollo regional; ) colaborar con
el desarrollo y perfeccionamiento de la educacdién técnica y superior a nivel
regional; f) proporcionar a organismos de Estado y a todas las empresas la
mayor Informacién posible que pueda ser de utilidad para el mejoramiento
general de la Regién, o de algunas 4reas en particular; g) recibir contribuciones y
aportes de personas naturales o juridicas para la consecucion de los objetivos de
la Corporacién; h) celebrar toda clase de actos, convenios y contratos, civiles,
comerciales o de trabajo, con Instituciones, organismos, empresas, personas
naturales o juridicas, destinados al cumplimiento de los fines de la Corporacidn. 1)
buscar financiamiento para el desarrolio de proyectos dentro del ambito de los
objetivos de la Corporacién; i) adquirir, vender, enajenar y arrendar toda clase
de blenes muebles e Inmuebles; k) en general todo tipo de actividades
tendientes a obtener fondos para el financiamiento de la Corporacién y el mejor
logro de sus objetivos. ARTICULO SEXTO: La Corporacién no persigue ni se
propone fines o actividades de cardcter sindical, no pudiendo desarrollar bajo
ninguna forma actividades de carécter politico partidario, ni propagar ideologlas
politicos partidistas de ninguna especie. mym_m_nﬁ_m
ARTICULO SEPTIMO: Podré ser socio toda persona natural sin limitacién
alguna de ideologia politica o religiosa, nacionalidad o condicién. Podran ser
socios de la Corporacion las personas juridicas que asf lo soliciten y cu lan los
requisitos de este Estatuto. Los socios personas juridicas ejerceran




PEDRO HERNAN ALVAREZ LORCA
NOTARIO PUBLICC
ANIBAL PINTO 269 ~ LOCAL 5 : \RId ©
BUIN . 1 o

y cumplirdn con sus obligaciones por medio de sus representanigs legales o de
un apoderado a quien se le otorgue poder especial para este efecto. ARTICULO
OCTAVO: Habra tres clases de socios: activos, colaboradores, y honorarios, a)
Socio Activo: aquel que tiene la plenitud de los derechos y obligaciones que se
establecen en estos Estatutos. b) Socio Colaborador: es aquel que ayuda en
forma permanente a la Corporacién con dinero, bienes o servicios, puede asistir a
las Asambleas Generales con derecho a voz y presentar proyectos. Séio esta
obligado a cumplir las prestaciones que voluntariamente se haya impuesto. c)
Socio Honorario: es aquélla persona que por su actuacién destacada al servicio
de los Intereses de la Corporacién, o de los objetivos que ella persigue, haya
obtenido esa distincidn, en virtud de acuerdo de Asamblea General. Este socio
carece de todo derecho y obligacion en la Corporacién. ARTICULO NOVENO:
La calidad de socio activo se adquiere: a) Por suscripcién del Acta o Escritura de
constitucién de la Corporacion, o, b) Por la aceptacién de los dos tercios del
Directorio, de la solicitud de ingreso patrocinada por un sodo, en la cual se
manifieste plena conformidad con los fines de la Corporacidn, y se comprometa
el solicitante a cumplir fielmente los Estatutos, Reglamentos y acuerdos de
Directorio y de la Asamblea General de socios. La calidad de socio colaborador se
adquiere por acuerdo del Directorio.- ARTICULO DECIMO: Los soclos activas
tienen las siguientes obligaciones: a) asistir a las reuniones a que fueren
convecados de acuerdo a los estatutos; b) servir con eficiencia y dedicacion los
cargos para los cuales sean designados y las tareas que se les encomienden; c)
cumplir fiel y oportunamente las obligaciones pecuniarias para con la
Corporacidn; y d) cumplir las disposiciones de los Estatutos y Reglamentos de la
Corporacion y acatar los acuerdos de Directorio y de Asambleas Generales de
socios/miembros.- ARTICULO DECIMO PRIMERO: Los soclos activos tienen
los siguientes derechos y atribuciones: a) participar con derecho a voz y voto en
las Asambleas Generales; b) elegir y ser elegidos para servir los cargos directivos
de la Corporacidn; c) presentar cualquier proyecto o proposicion ajfestudio del
Directorio, el que decidird su rechazo o indusién en la Tabla de Asamblea




General. Si el proyecto o proposicidn fuera patrocinado por el veinticinco por
ciento o més de los socios activos con treinta dias de anticipacion a lo menos a la
celebracion de la Asamblea General Ordinaria, deberd ser tratado en ésta, a
menos que la materia sea alguna de las estipuladas en el Articulo décimo tercero
de estos Estatutos, en cuyo caso deberd citarse para una Asamblea General
Extraordinaria a celebrarse dentro del plazo de veinte dias desde la presentacién
hecha al Directorio; igual procedimiento debera seguirse si el proyecto o0
proposicién se presenta en cualquier otra época del afio; d) disfrutar de los
servicios y beneficios que de acuerdo con los Estatutos y Reglamentos, otorgue
la Corporadién a sus socios, en cumplimiento de sus objetivos.- ARTICULO
DECIMO SEGUNDO; La calidad de socio se pierde: a) por fallecimiento; b) por
extincion de la personalidad juridica, reipecto de los socios gue sean personas
juridicas; €) por renuncia escrita presentada al Directorio; d) por expulsidn
decretada en conformidad al articulo décimo tercero letra e); @) por acuerdo de
los dos tercios de la Asamblea General, tratandose de socios honorarics, por
motivos graves y fundados.- ARTICULO DECIMO TERCERO: El Tribunal de
Disciplina de que trata el Titulo Octavo de estos Estatutos podrd sancionar 2 los
socios por las faltas y transgresiones que cometan, solo con alguna de las
siguientes medidas disciplinarias: @) Amonestacion verbal, b) Amonestacion por
escrito; €) Privacién hasta por tres meses de todos los beneficios que otorgue la
Corporacién; d) Suspension, basada en las siguientes causales: Uno) Hasta por
tres meses de todos los derechos en la Corporacién por incumplimiento de las
obligaciones prescritas en el articulo décimo, letras b) y d); Dos) Por atrasos
de méas de noventa dias en el cumplimiento de sus obligaciones pecuniarias para
con la Corporacion; suspensién que cesard de inmediato al cumplir la obligacion
morosa; Tres) Tratdndose de Inasistencias a reuniones se aplicara la suspensién
frente a tres inasistencias injustificadas, dentro del afio calendario.- Durante la
suspensién, el socio afectado no podra hacer uso de ninguno de sus derechos,
salvo que el Tribunal de Disciplina haya determinado los derechos y benefigios
respecto de los cuales queda suspendido, la cual durara el plazo maximb de

| i
|



PEDRO HERNAN ALVAREZ LORCA
NOTARIO PUBLICO
ANIBAL PINTO 269 - LOCAL 5
BUIN

tres meses.- e) BExpulsion, basada en las sigulentes cagsales: Uno)
Incumplimiento de obligaciones pecuniarias para con la Corporacién durante seis
meses consecutivos, ya sean éstas cuotas ordinarias o extraordinarias; Dos) Por
causar grave dafio de palabra o por escrito a los intereses de la Corporacién. El
dafio debe haber sido comprobado por medios incuestionables; Tres) Por haber
sufrido tres suspensiones en sus derechos de conformidad a lo establecido en la
letra d) de este articulo, dentro del plazo de dos afios contados desde la primera
suspension. La expulsion serd decretada por el Tribunal de Disciplina mediante
acuerdo de los dos tercios de sus miembros.- El socio tiene derecho a ser
oido, presentar sus descargos y defenderse de la acusacién que se
formule en su contra, antes de que el Tribunal de Disciplina se
pronuncie sobre la medida de expulsién.- De dicha medida el interesado
podra apelar dentro de los treinta dias desde que se le notificé por carta
certificada, a la Asamblea General, la que podra ratificar el acuerdo del Tribunal
de Disciplina, por los dos tercios de los miembros activos que concurran en
primera citacion. No adapténdose dicho acuerdo en la forma sefialada, la medida
quedard sin efecto y el miembro volverd a gozar de todos sus derechos.- Se
entenderd por practicada la notificaciéon mediante carta certificada, al
tercer dia de depositada la carta en la Oficina de Correos, ARTICULO
DECIMO CUARTO: E! Directorio deberd pronunciarse sobre las solicitudes de
ingreso presentadas por los miembros, en la primera sesién de Directorio que
celebre después de presentadas éstas. En ningln caso podran transcurrir mas de
treinta dias desde |a fecha de presentaddn, sin que el Directorio conozca de
ellas y resuelva. Las solicitudes de ingreso presentadas con diez dias de
anticipacién a la fecha de celebracién de una Asamblea General, en que deban
realizarse elecciones, deberén ser conocidas por el Directorio, antes de dicha
Asamblea. Por su parte, las solicitudes de renuncia deben presentagse por escrito
ante el Directorio y éstas producirdn efecto desde el mom
presentan. Ademas, en el escrito de renuncia, la firma del Jsocio debe ser
autorizada ante el Secretario de la Corporacién o venir autorizgda ante Notario,

en que se




JITULO IV DE LAS ASAMBLEAS GENERALES. ARTICULO DECIMO
QUINTO: La Asamblea General es la primera autoridad de la Corporacion y
representa al conjunto de sus socios activos. Sus acuerdos obligan a los
miembros presentes y ausentes, siempre que hubleren sido adoptados, en la
forma establecida por estos Estatutos y no fueren contrarios a las leyes y
reglamentos, Habra Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias. Las
Asambleas Generales, ya sean Ordinarias o Extraordinarias, seran presididas por
el Presidente de la Corporacién y actuara como Secretario el que lo sea del
directorio o las personas que hagan sus veces.- ARTICULO DECIMO SEXTO:
Las Asambleas Generales Ordinarias se llevarén a efecto una vez al afio, dentro
del primer cuatrimestre del afio respectivo, en sesién especialmente convocada al
efecto por el Directorio. Si por cualquier causa no se celebrare una Asamblea
General Ordinaria en el tiempo estipulado, la Asamblea que se cite
posteriormente y que tenga por objeto conocer de las mismas materias, tendréd
en todo caso el caracter de Asamblea General Ordinaria. A ellas correspondera:
a) Elegir, en cuanto proceda, a los miembros del Directorio de acuerdo con los
presentes estatutos; b) Conocer y pronunciarse sobre el balance, la memoria y el
informe de la Comisién Revisora de Cuentas sefialado en la letra siguiente; c)
Designar anualmente tres miembros para que actlien como miembros de la
Comisién Revisora de Cuentas y seran elegidos de acuerdo al procedimiento
sefalado en el articulo veintisiete; d) ademds, podré acordar fa contratacion de
una auditoria externa, con la finalidad de que colabore con las funciones de la
Comisién Revisora de Cuentas, e) Designar tres socios asistentes a la asamblea
para que firmen conjuntamente con el Presidente y el Secretario, el acta de la
asamblea; f) Fijar la cuota de incorporacién y las cuotas ordinarias obligatorias, a
proposicién del Directorio; @) Pronundiarse sobre cualquier asunto relacionado
con los intereses sociales, a excepddn de los gue corresponden exclusivamente a
las Asambleas Extraordinarias. ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Las Asambleas
Generales Extraordinarias se celebrardn cada vez que lo exijan las necesidade

de la Corporacién, o que el Directorio o el Presidente las convoquen. Un tercio '
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lo menos de los miembros actives podran solicitar por escrito dicha convocatoria
al Directorio. Si el Directorio no convocare a Asamblea General Extraordinaria
dentro del plazo de quince dias desde que le fue presentada dicha solicitud, los
socios activos firmantes podran reunirse y constituirse en un comité de socios, el
que podré citar a dicha Asamblea cumpliendo con los requisitos prescritos por
estos Estatutos para las citaciones. En las Asambleas Generales Extraordinarias
Unicamente podréan tratarse las materias indicadas en la convocatoria, cualquier
acuerdo que se tome sobre otras materias serd nulo y de ningin valor. En todo
caso, la Asamblea General Extraordinaria designard a dos de los asistentes a ella
para que concurran a la firma del acta respectiva. ARTICULO DECIMO
QCTAVO: Corresponde exclusivamente a la Asamblea General Extraordinaria
tratar de las siguientes materias: a) de la reforma de los Estatutos de la
Corporacién; b) de la disolucién de la Corporacién; c) de las reclamaciones en
contra de los Directores miembros de la Comisidén Revisora de Cuentas y del
Tribunal de Disciplina para hacer efectiva la responsabilidad que les corresponde
por transgresion grave a la Ley, 2 los Estatutos o al Reglamento, mediante la
suspensidn o la destitucion si los cargos fueran comprobados; sin perjuicio de las
acciones civiles y criminales que la Corporacion tenga derecho a entablarles; d)
la Asociacidn o Federacién de la Corporacién con otras instituciones similares en
una Asociacion o Confederacion ellas; e) de la enajenacion, venta, hipoteca y
gravamenes de los bienes raices de la Corporadén. Los acuerdos de las letras a),
b) y e) precedentes, deberan reducirse a escritura piblica que suscribira el
Presidente en representacién de la Corporacién, sin perjuicio de que, en un caso
determinado, la Asamblea General Extraordinaria otorgue poder especial para
este efecto a otra u otras personas.- ARTICULO DECIMO NOVENO: Las
citaciones a Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se
hardn por carta certificada o correo electrénico o por cualquier otro medio
similar y deberén ser enviadas con diez dias corridos de anticipacion a la fecha
fifada para su realizacién, a la direccién del sodo registrada en la acion
para tales efectos. En todos ellos se Indicara el dia, lugar, hora y

de la



reunién. En el evento que concurran a la Asamblea todos los socios activos de la
Corporacion, estos podran realizar validamente una reunion de Asamblea General
adin cuando no se haya cumplido la formalidad de la citacién. El extravio de las
cartas o correos de citacién no serdn causal de nulidad de la misma. No podra
citarse por la misma carta ni por mismo aviso para una segunda reunidn, cuando
por falta de quérum no se lleve a efecto la primera, ARTICULO VIGESIMO: Las
Asambleas Generales, sean ordinarias o extraordinarias, se constituirdn, en
primera convocatoria, con la mayorfa absoluta de los miembros activos de la
Corporacién. En segunda citacidn las Asambleas Generales se constituiran con los
socios activos que asistan. La segunda citacion deberd llevarse a efecto dentro
de los quince dias siguientes al fijado para |a reunién, debiendo cumplirse con las
mismas formalidades sefialadas para la primera en el articulo anterior.
ARTICULO VIGESIMO PRIMERQ: Cada socio activo tendré derecho a un voto
pudiendo delegario en otro socio mediante una simple carta poder. Cada
miembro activo sélo podré representar a un socio. Los poderes seran calificados
por el Secretario del Directorio. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: De las
deliberaciones y acuerdos adoptados en las Asambleas Generales se dejara
constancia en un libro especial de Actas que serd llevado por el Secretario, Estas
actas serén un extracto de lo ocurrido en la reunién y serdn firmadas por el
Presidente, por el Secretario o por quienes hagan sus veces y ademas por los
asistentes, o por dos miembros asistentes designados en la misma Asamblea
para este efecto. En dichas actas podran los miembros asistentes a la Asamblea
estampar las reclamaciones convenientes a Sus derechos, por vicios de
procedimiento relativos a la citacion, constitucion y funcionamiento de la misma.
TITULO V DEL DIRECTORIO. ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Al
Directorio corresponde la administracién y direccién superior de |a Corporacién
de conformidad a los Estatutos y a los acuerdos de las Asambleas Generales. El
Directorio durara dos afios en sus funciones pudiendo ser reelegidos sus
miembros en forma indefinida. El Directorio estard compuesto de nueve soclos
los que desempefardn sus funciones en forma totalmente gratuita.”
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VIGESIMO CUARTO: En la primera reunién que celebre el Diredtor ,"d&spués
de la Asamblea General Ordinaria en la que haya verificado su eleccién,
designara de entre sus miembros y en votaciones separadas a un Presidente, a
un Vicepresidente, a un Secretario y a un Tesorero. El Presidente del Directorio lo
seréd también de la Corporacion, la representarad judidal y extrajudicialmente y
tendré las demds atribuciones que los estatutos sefialen. Si por cualquier causa
no se realizaran las elecciones de Directorio de que tratan estos Estatutos en la
oportunidad que establece el articuio décimo primero, el Directorio continuard en
fundones hasta que sea reemplazado en la forma prescrita por los Estatutos.-
ARTICULO VIGESIMO QUINTO: El Directorio se reunird en sesiones
ordinarias en el lugar, dia y hora que el mismo determine, debiendo celebrar a lo
menos una sesion cada dos meses, El Directorio podrd reunirse en sesiones
extraordinarias cuando el Presidente lo estime necesario o cuando lo solicitaren
a lo menos, tres directores, por escrito, comunicando el objeto de la sesidn
solicitada. ARTICULO VIGESIMO SEXTO: En caso de fallecimiento, ausencia,
renuncia, destitucién o imposibilidad de un Director para el desempefio de su
cargo, el Directorio le nombrard un reemplazante que durara en sus funciones
sblo el tiempo que falte para completar su periodo al Director reemplazado.-Se
entiende que la ausenda o la imposibilidad constituyen causal de vacancia en el
cargo de Director, cuando se extienden por un lapso superior a tres meses.
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: El Directorio, la Comisién Revisora de
Cuentas y el Tribunal de Disciplina se elegiran en la Asamblea General Ordinaria
de acuerdo a las siguientes normas: cada socio activo sufragara en forma libre y
secreta en un acto y en una sola cédula. No podré el elector marcar o sefalar
mas de una preferencia por candidato, ni repetir un nombre. Se proclamaran
elegidos los candidatos que en una misma y Unica eleccidn resulten con el mayor
nimero de votos, hasta completar nueve miembros del Directorio, tres de la
Comisién Revisora de Cuentas y tres del Tribunal de Disciplina, en este mismo
orden. En el caso que una persona saliera elegida simultdneamente en esos

cargos debera optar de inmediato por uno de ellos, subiendo en consgfuencia a



ocupar el lugar vacante e candidato que ocupé en la lista el nimero de votos
inmediatamente Inferior al que resulté elegido Gitimo en efla. No completandose
el ndmero necesario de Directores, de miembros de |a Comisién Revisora de
Cuentas o del Tribunal de Disciplina, se procederd en el acto a efectuar tantas
elecciones como sea necesario. Existiendo empate entre dos o mas candidatos
que ocupen el Gltimo lugar entre las mds altas mayorias respectivas, se repetira
la votacién entre ellos. Si subsiste el empate, se recurrird, en primer lugar, para
dirimirlo, a la antigliedad de los candidatos como sodos de la Corporacion, y si se
tratare de soclos con la misma antigliedad, al sorteo. Habréd una Comision de
Elecciones la que deberd estar integrada siempre en forma paritaria, por dos
miembros del Directorio y dos de la Asamblea General de Miembros, debiendo
elegir de entre ellos un Presidente de la Comisién quien dirimira los empates que
puedan producirse con motivo de adoptar ésta un acuerdo o resolucion. Dicha
Comisién se constituird en la Asamblea General en que corresponda celebrar las
elecciones. El recuento de votos sera pdblico.- ARTICULO VIGESIMO
OCTAVO: El Quérum para que sesione el Directorio serd de cinco de sus
miembros como minimo y los acuerdos se adoptaran por |a mayorfa absoluta de
los directores asistentes. En caso de empate en las votaciones para adoptar
acuerdos, decidira el voto del Presidente, ARTICULO VIGESIMO NOVENO: De
las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejard constancia en el libro
especial de actas, que sera firmado por todos los directores que hubieren asistido
a la sesion. Esta acta se leerd y aprobaré en |a sesidn siguiente, El Director que
quislere salvar su responsabilidad por algln acto o acuerdo adoptado por el
directorio, deberéd hacer constar su oposicién. ARTICULO TRIGESIMO: El
Directorio tendré las siguientes atribuciones y deberes: a) dirigir y administrar la
Corporacién con las mas amplias facultades, sin otra limitacidn que la que emane
de las facultades reservadas a las Asambleas Generales y de las que pr

amplias facultades y sin limitacién de ninguna especie, salvo aquel
en el parrafo precedente; c) fijar la oportunidad en que se cel
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sesiones ordinarias; d) acordar en sesiones a las que asistirdn a lo menos, dos

tercios de los Directores y con voto conforme de por lo menos dos tercios de
ellos: Uno. el nombramiento y remocién del Gerente General; Dos. la compra,
venta 0 permuta de bienes muebles; Tres. constitulr prendas para garantizar
créditos tomados a favor de la Corporacién, y; Cuatro. la cesién, venta,
transferencia, permuta o enajenacién a cualquier ttulo de los estudios,
investigaciones © proyectos ordenados, financiados o patrocinados por la
Corporacién., e) citar a la Asamblea general Ordinaria y a las Extraordinarias
cuando sean necesarias, o cuando lo soliciten por escrito la tercera parte de los
socios de la Corporacién, Indicando objetivos especificos en la solicitud; f)
cumplir los acuerdos adoptados por las Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias; g) someter a la aprobacién de la Asamblea General los
reglamentos que sea necesario dictar para el funcionamiento de la corporadén y
todos aquellos negocios 0 asuntos que estime necesarios; h) rendir cuenta
anualmente de la marcha de la Corporacidn a la Asamblea General Ordinaria, la
cual deberéd celebrarse en el primer cuatrimestre del afio, segin lo dispuesto en
el articulo diediséis. En dicha asamblea deberd presentar a consideracién de los
socios el Balance y Memoria correspondiente al respectivo ejercicio. El ejercicio
comprendera el periodo que media entre el dia primero de enero y treinta y uno
de diciembre del afio inmediatamente anterior; i) vigilar el cumplimiento, por
parte de los socios, de sus obligaciones para con la Corporacién y aplicar las
sanciones previstas en los estatutos, de acuerdo al procedimiento establecido en
ellos; §) resolver, conforme a estos estatutos, acerca de la suspension de los
sodos, y tomar conocimiento acerca de Ia renuncia de los mismos; k) proponer
las reformas que estime conveniente introducir a estos estatutos, y; I) delegar
en uno o mas directores o en el gerente general, sélo las atribuciones necesarias
para, ejecutar las medidas econdmicas que el directorio acuerde y las que
requiera la organizacién administrativa interna de la institucion. El directorio
podra conferir poderes especiales para asuntos determinados, cuango ello sea
necesario para el cumplimiento de sus funciones. Sélo por a




Asamblea General Extraordinaria de socios se podra enajenar, vender, hipotecar
los bienes raices de la Corporacion. TITULO VI FACULTADES DEL
PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERO. ARTICULO
TRIGESIMO PRIMEROQ: El Presidente del Directorio, lo serd también de la
Corporacién. Le corresponderd presidir el Directorio y las Asambleas Generales
representara judicial y extrajudicialmente a la Corporacién. Ademas, corresponde
al Presidente proponer -en su caso- a la persona del Gerente General cuyo
nombramiento o remocién deberd ser aprobado por el Directorio, conforme se
indica en el articulo anterior, ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: En caso de
ausencla del Presidente, lo subrogard el Vicepresidente, en caso de que se
ausente éste, lo subrogarad el Secretario y, a falta de este (itimo, por no haber
quorum para constituirse, serd necesario nombrar reemplazantes en el
Directorfo. Los directores suplentes no podran presidir el Directorio. Al
Vicepresidente, al Secretario y al Tesorero lo subrogara quien el
Directorio sefiale al efecto. £l Vicepresidente subroga al Presidente con todas
sus atribuciones, Incluyéndose la representacion judicial y extrajudicial de la
Corporacién. Lo anterior se entiende sin perjuicio de que, en un caso
determinado, el presidente pueda otorgar al Vicepresidente, un poder especial
para un asunto determinado. Al Vicepresidente le corresponderd, en ausencia del
Presidente, las facultades de presidir el Directorio y las Asambleas Generales.
Podré excepcionalmente, representar judicial y/o extrajudicialmente a la
Corporacidn, en nombre del Presidente, y s6lo cuando éste le otorgue de manera
expresa, un poder especial al efecto. Al Secretario le corresponderd llevar el libro
de actas de reuniones del Directorio y de las Asambleas General Ordinarias y
Extraordinarias, as/ como las actas del Comité Consultivo, e Incorporarias antes
de que e respectivo organismo se pronuncie sobre ellas, en los libros
competentes, bajo su firma. Le corresponderd, ademds, autentificar con su firma
cualquier correspondencia, copia de acta o documento em ado de la
Corporacién. Al Tesorero le corresponderd controlar la marcha e
Corporacién, y presentar al Directorio informes periédicos sobrefla materia, asi
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como el balance y presupuesto anual. También le oonesponderé llevar y
mantener al dia los inventarios de todos los bienes de la institucidn, Ademas, el
Tesorero deberd presentar en forma extraordinaria un estado de tesoreria, cada
vez que lo acuerde el Directorio o la Asamblea General de Socios; y, anualmente,
a la Asamblea General Ordinaria, un balance general de todo el movimiento
contable del respectivo periodo.- TITULO VII DEL GERENTE GENERAL.
ARTICULO TRIGESIMO TERCERQ: el Secretario Ejecutivo (gerente general)
es un funcionario de la entidad que ejercerd las funclones especificas que se le
otorguen para cada caso en particular, Asimismo, podra ejecutar los acuerdos de
las Asambleas Generales o del Directorio, sélo en los casos en que se le haya
otorgado un poder especial, para un asunto determinado. Si un socio de la
Corporacién es designado Secretario Ejecutivo, también podra ser remunerado
por las funciones que desempefie en la misma, en la medida que no sea
miembro del Directorio y se adopten las medidas que aseguren que se trata de
funciones efectivamente desempefiadas, tiempo comprometido en éstas y monto
de la retribucién. Estas medidas de resguardos pueden ser la existencia de un
contrato de trabajo o un convenio de honorarios, como asimismo, la obligacion
del Directorio, de dar cuenta ante la Asamblea General sobre el particular.
TITULO VIII COMISION REVISORA DE CUENTAS. ARTICULO
TRIGESIMO CUARTO: Existird una comisién revisora de cuentas integrada por
tres miembros, quienes durarén un afio en sus funciones y cuyas obligaciones y
atribuciones son las siguientes: a) revisar trimestralmente los libros de
contabilidad y los comprobantes de ingreso y egreso que el tesorero o el Gerente
General deba exhibirle, b) velar por que los socios se mantengan al dia en el
pago de sus cuatas y demas obligaciones pecuniarias y representar al Tesorero 0
al Gerente General cuando alglin soclo se encuentra atrasado, 2 fin de que se
investigue la causa y procure que se ponga al dia en sus pagos, c) informar al
Directorio en sesién ordinaria o extraordinaria, sobre la marcha de
&l estado de las finanzas y dar cuenta de cualquier irregularidad glie notare para
que se adopten de inmediato las medidas que correspondan pard evitar dafios a

Tesoreria y




la institucion, d) elevar a la Asamblea General Ordinaria un informe escrito sobre
las finanzas de la institucién, sobre la forma que se ha llevado la Tesoreria
durante el afio y sobre el balance que el Tesorero confeccione del ejercicio anual,
recomendando a la Asamblea la aprobacién o rechazo total del mismo, y e)
comprobar la exactitud del inventario. La Asamblea de socios podra acordar la
contratacién de una auditoria externa, con la finalidad de que colabore con las
funciones de la Comisién Revisora de Cuentas. El informe de la auditoria externa,
en caso de que se haya efectuado dicha diligencia, deberd ser publicado -a lo
menos en extracto- en un periddico regional. Si la asamblea acuerda la
contratacién de una auditoria externa, corresponderd al directorio determinar a la
empresa auditora correspondiente.- TITULO IX. DEL TRIBUNAL DE
DISCIPLINA. ARTICULO TRIGESIMO QUINTOQ: Habrd un Tribunal de
Disciplina compuesto de tres miembros elegidos en la Asamblea Ordinaria
anual, anualmente en la forma y con los requisitos establecidos en el articulo
vigésimo séptimo. Los miembros de dicho Tribunal durardn un afio en sus
funciones y podran ser reelegidos indefinidamente.- ARTICULO TRIGESIMO
SEXTO: El Tribunal de Disciplina se constituird dentro de los treinta dias desde
su eleccion, procediendo a designar de entre sus miembros un Presidente y un
Secretario, El tribunal deberd sesionar con la mayoria absoluta de sus miembros
y sus acuerdos se adoptaran por la mayorfa absoluta de los asistentes, En caso
de empate decidira el voto del que preside. Todos los acuerdos del Tribunal
deberan constar por escrito y lo suscribirdn todos los miembros asistentes a la
respectiva reunién.- ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: En caso de ausencia,
fallecimiento, renuncia, imposibilidad o destitucién de alguno de los miembros del
Tribunal de Disciplina para el desempefio del cargo, el Directorio le nombrara un
reemplazante que durard en sus funciones sélo el tiempo que falte para
completar su periodo al miembro del Tribunal reemplazado. Se entiende que la
ausencia o la imposibilidad constituyen causal de vacancia en el cargo de
miembro del Tribunal de Disciplina, cuando se extiende por un lapso superigt a

tres meses. ARTICULO TRIGESIMOQ OCTAVO: En el cumplimiento dg sus
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funciones, el Tribunal de disciplina estara facultado para aplicar las sandons
que establece el articulo Décimo Tercero y en la forma que sefiala dicho articulo.-
TITULO X DEL PATRIMONIO. mummtsmg_uoxﬁug: Para
atender a sus fines, la Corporacion dispondrad de las rentas que produzcan los
bienes que posea y ademas de las cuotas ordinarias, extraordinarias y de
incorporacién que aporten sus miembros y de las donaciones, herencias, legados,
erogaciones, y subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas,
nacionales, internacionales o extranjeras de derecho publico o privado, de las
Municipalidades, de organismos fiscales, semi fiscales o de administracién
auténoma y demds bienes que adquiera a cualquier titulo. Estard expresamente
facultada para concursar en propuestas o fondos concursables que otorguen
fondos para la obtencién de sus fines. ARTICULO CUADRAGESIMO: Las
cuotas ordinarias se pagaran mensualmente y tendré un minimo mensual
equivalente a una Unidad de Fomento y un maximo de cincuenta Unidades de
Fomento. Las cuotas de incorporacion tendrdn un minimo anual de una
Unidad de Fomento y un maximo de cincuenta Unidades de Fomento. Las cuotas
de incorporaciéon sélo podrén establecerse respecto de cada socio por una sola
vez. La cuota ordinarla mensual sera determinada por la Asamblea General
Ordinaria del afio correspondiente, a propuesta del Directorio. Asimismo, la cuota
de incorporacidn serd determinada por la Asamblea General Ordinaria del afio
respectivo, 2 propuesta del Directorio. ARTICULO CUADRAGESIMO
PRIMERQ: Las cuotas extraordinarias serdn determinadas por una Asamblea
General Extraordinaria a propuesta del Directorio. Se procedera a fijar y exigir
una cuota de esta naturaleza cada vez que lo requieran las necesidades de la
Corporacién, a juicio del Directorio. El minimo de las cuotas extraordinarias serd
de una Unidad de Fomento y el maximo de cincuenta Unidades de Fomento.
Corresponde al Directorlo, dentro de sus facultades de administracion,
determinar la inversion de los fondos sociales, en el cumplimiento de los fines de
la Corporacién. Los fondos recaudados por concepto de cuotas
sélo podran destinarse o invertirse en los fines que motivaron su
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TITULO XI, DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DE LA
DISOLUCION. ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: La Corporacion
podré modificar sus Estatutos sblo por acuerdo de una Asamblea General
Extraordinaria, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de los socios activos
presentes. La Asamblea deberd celebrarse con la asistencia de un Notario que
certificard el hecho de haberse cumplido con todas las formalidades que
establecen estos Estatutos para su reforma.- ARTICULO CUADRAGESIMO
TERCEROQ: La Corporacién podrd disolverse por acuerdo de una Asamblea
General Extraordinaria, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de los
socios activos presentes. La Asamblea debera celebrarse con asistenda de un
Notario, quien certificard el hecho de haberse cumplido con todas las
formalidades que establecen los estatutos para la disolucién de la Corporacion
Acordada la disolucidn de la Corporacin, sus bienes pasaran a la institucion con
personalidad juridica sin fines de lucro denominada HOGAR DE CRISTO.”. Tres
punto Dos. Incorporacion a Corporacion Ibby Chile. Don José Miguel
Pereira Yrarrazaval expresa que la presente Asamblea ha sido convocada para
proponer a los sodos la inidativa de incorporarse formalmente a la Corporacion
Ibby Chile. Acuerdo: El Presidente de |a Corporacion somete a votacion de esta
Asamblea Iz incorporacién de la Corporacion a la Corporacién Ibby Chile con el
sigulente resultado: Los socios aprueban por unanimidad la incorporacion formal
de la Corporacién a la Corporacién Ibby Chile. Cuatro. FIRMA DEL ACTA. Se
acuerda que el Acta que se levanta de la presente reunidn serd firmada por
quienes actuaron de Presidente y Secretario y ademds por los sefiores Alberto
Mayer Ueberrhein en representacion de Inversiones Laviol Ltda., y por el sefior
Jorge Heiremans Bunster en representacién de S.A Viiia Santa Rita y por el sefior
Alberto Martinez Valenzuela en representacién de Inversiones Alyn Ltda. Cinco.
REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA. Los socios asistentes declaran que los
acuerdos adoptados precedentemente se llevaran a efecto de inmyftliato,
bastando para ello que el acta de esta Asamblea se encuentre firmadd por los
asistentes, sin necesidad de ratificacidn posterior. Asimismo, el agta de la
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presente Asamblea se daré por aprobada sin ningln ulterior trdmite. Los s0€ios
acuerdan facultar a dofia Carolina Diaz Cortés, a dofia Marla Paulina Moreno
Terrazas y a dofia Ximena Marina Vasquez Ordofez, para que, una cualquiera de
ellas reduzca en todo o en parte el acta de la presente Asamblea a escritura
plblica, asi como para representar a la Corporacién ante la Secretaria Municipal
de la Ilustre Municipalidad de Buin, ante el Registro Civil 0 ante el Ministerio de
Justicia, a fin de tramitar la modificacion de estatutos acordada en la presente
asamblea, facultdndolas para aceptar las modificaciones que los organismos
correspondientes estimen necesarios o convenientes introdudirles y, en general,
para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias para I3 total
legalizacién de la modificacién de los estatutos de esta Corporacién. No
habiendo otro asunto que tratar se levanto la sesion a las diez cero cero horas.
Hay firma de don José Miguel Pereira Yrarrézaval, Cedula de identidad cuatro
millones cuatracientos ochenta y seis mil cuatrocientos setenta y uno guidn uno,
Presidente. Hay firma de don Enrique Rodriguez GazitGa, Cedula de identidad
diez millones trescientos veintiocho mil cuatrocientos seis guién seis, Secretario.
Hay firma de don Alberto Martinez Valenzuela, Cedula de identidad siete millones
dlento treinta y cuatro mil noventa y dos guidn nueve. Hay firma de don Alberto
Mayer Ueberrhein, Cedula de identidad sels millones trescientos cincuenta y ocho
mil noventa y siete guién K. Hay firma de don Jorge Heiremans Bunster, Cedula
de identidad siete millones cincuenta y dos mil ochocientos setenta y nueve
guion siete. CERTIFICADO NOTARIAL. El Notario que suscribe certifica: Uno.
Que estuvo presente durante todo el desarrollo de la Asamblea Extraordinaria de
Sodos de la Corporacién Empresarios del Maipo, la que se celebré dando
cumplimiento de las formalidades que establecen sus estatutos. Dos. Que fueron
leidas, puestas en discusion y aprobadas, por unanimidad, todas las
proposiciones sometidas a la Asamblea y de que se da testimonio en la presente
acta. Tres. Que el acta es una relacién flel y exacta de todo lo ocurrido y
acordado en dicha Asamblea, la que se realizé en el lugar, dia y hora gfie en ella
se sefialan. Santiago, en Buin a diez de Noviembre de dos mil di




firma y timbre del notarlo que autoriza. En comprobante y previa lectura firma la
compareciente conjuntamente con el Notario que autoriza. La presente escritura
ha quedado anotada en el Libro de Repertorio de Instrumentos Piblicos bajo el
nimero dos mil doscientos dncuenta y sels - DOS MIL DIECISEIS. Se da copia.

Doy fe.-

XIMENA MARINA VASQU
CIN® £ .23.Y85-9

CONFORME CON SU

BUIN z3nNov20

PEDRO HERNAN ALVAREZ LORCA|
NOTARIO PUBLRCO




